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重新出發 
 
 

2023 年應該是復常的開始，過去停擺的事工須加倍努力，疫情期間發展出來的新事工

則繼續保留。對於福音廣傳的前景，我們仍然充滿信心，「願祢的國降臨，願祢的旨意

行在地上，如同行在天上」，仍然是我們禱告的重心。過去在培訓工作上，錯過了一些

時間，今年需要重新出發，回到起點。我們深信藉著禱告出來的能力，能改變人心，

轉化屬靈的氣氛，來年將以最溫柔的形式，推動禱告運動，希望我們能藉著「信物」

彼此提醒，常常禱告。昔日大家曾以不同的屬靈擺設和隨身掛飾來提醒自己信仰的根

本，今日我們借用類同的方法，期望建立祈禱操練的生活習性 — 一些基本而相當重

要屬靈根基。 

 

兒童部會繼續藉牧養、佈道和培育，加強牧區的發展和內部培訓；青少年區則以「Back 

to Basic」為主題，期望帶領少年人重新打造屬靈根基，追回過去失去的時機；青成區

期望提升弟兄姊妹的屬靈洞察力，幫助他們整合信仰與生活，以持續發現從神所領受

的恩惠，樂意事奉和擁抱福音的使命；成人區著重家庭的關懷，期望豐富婚姻及家庭

生活，同時建立屬靈的家庭祭壇，鼓勵他們在家中彼此牧養，建立屬靈禮儀；黃金聚

會點繼續嘗試不同的方式，推展福音工作，配合 Awana 同步發展，務求每一個年齡層

都能有所突破；為配合福音工作的發展，傳道部以福音班、幸福小組和佈道會的三元

形式並排推展，百花齊放；信培部繼往開來，提倡半媒體形式的教導，即課程一半時

間以媒體教導，另一半則與導師實體互動，並配合傳道部的預工，在信徒培育上再下

一城；差傳復航短宣有期，記念即將前往日本和泰北的短宣隊，求主讓他們看見福音

的需要；開卷永遠有益，記念圖書部的讀書會和分享

會，適時為我們推介屬靈閱讀。 

 

這不是一本年度計劃書，而是友愛人對福音事情的委

身，代表著大家對耶穌和教會的愛；這是一本年度的

祈禱書，拿回家中別當回收物，務必放在當眼處，常

常為裡面的人和事祈禱守望，深願天父親自報答你們

的勞苦，成就一切的禱告！ 

 
 
 

  

胡家豪牧師 
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今日的數字，是明日攀升的指標 

                                      
名稱 小組數目 人數 

  幼兒樂園 1 10 

  幼稚園級* 3 
76 

 Joyful Kids* 6 

  Awana* 6 26 

  搖籃班* 1 BB(3)  家長(17) 

  家庭崇拜# 1 49 

總數 18 組 181 人 
 

名稱 小組數目 人數 

  以利沙團(大專) 8 25 

  耶利哥團(大專) 4 30 

  耶利米團(中五至中六) 6 30 

 但以理團(中三至中四) 5 25 

 挪亞團(中一至中二) 4 30 

  耶利哥團(中一至中六) 4 25 

  餃子團(中一至中六) 4 30 

 加利利團(中四至中五) 2 10 

總數 37 組 205 人 

 

 

名稱 小組數目 人數 

  雅各區 8 55 

  以諾區 8 35 

  尼希米區 7 30 

  巴拿巴區 7 20 

  提摩太團 6 20 

  撒母耳團 4 25 

總數 40 組 185 人 

 

名稱 小組數目 人數 

伉儷組# 23 110 

婦女團# 7 50 

使命男人(星期五)# 1 13 

成人組# 14 71 

迦勒團# 5 44 

 黃金聚會點* 6 45 

總數 56 組 333 人 

 

各牧區小組 151 組 

各牧區總人數 904 人 

 
 

I. 兒童區 

 

 

 

 

 

 

 
 

II. 青少年區# 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

III. 青成區# 

 
 
 
 
 
 
 
 

IV. 成人區 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

總結： 

 

*只計算實體聚會恢復時之人數 

#實體聚會及網上聚會人數混合計算 
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2023 至 2024 年度全教會聚會及各部行事曆 

 

2023   

30/4-1/4 日本東北短宣(張嘉慧傳道) 

2/4 執事就職禮、長期服務獎頒獎禮 

4/4 陳瑞芝中學復活節崇拜(黎嘉穎傳道) 

7/4 受苦節崇拜  

9/4 復活節主日 

12-14/4 陳瑞芝中學造就營(挪亞團、但以理團) 

15/4 青少年區異象分享會 

16/4 全教會領袖異象分享日 

23/4 圖書部講座及書攤 

復活節福音營(王碧裕傳道) 

「抱緊我」婚姻及家庭講座 

迦勒團幸福月 

黃金聚會點異象分享會 

1/5 兒童部大旅行 

14/5 母親節佈道會(友愛_黃偉立傳道) 

     母親節主日(黃金) 

     黃金聚會點母親節懇親愛筵 

「抱緊我」婚姻及家庭講座 

迦勒團幸福月 

  

3/6 陳瑞芝中六畢業禮 

6-13/6 泰北短宣(王碧裕傳道) 

18/6 父親節主日(胡家豪牧師) 

22-23/6 建道神學院「召命人生」青少年活動 

25/6 Awana 畢業禮 

黃金聚會點幸福慶典 

1-2/7 小學生結業生活營 

1/7 Worship X 4 週年(黃偉立傳道) 

2/7 42 週年感恩崇拜(蔡淑敏牧師) 

13-14/7 陳瑞芝中學、董玉娣中學中一註冊日 

18/7 DSE 放榜祈禱會 

兒童暑期興趣班 

中一暑期興趣班 

各團契夏令會、暑期培訓事工 

  

5-6/8 使命男人 Happy Camp  

13/8 嬰孩奉獻禮、浸禮 

26/8 兒童暑期日營 

27/8 友愛兒童主日學開學禮 

    Awana 親子體驗報名日 

27-29/8 中一升中營(黎嘉穎傳道) 

兒童暑期興趣班 

中一暑期興趣班 

各團契夏令會、暑期培訓事工 

2/9 中一暑期班畢業禮 

3/9 友愛兒童主日學開學禮 

   黃金聚會點 6 週年 

   Awana 啟動禮 

10/9 歡迎新會友 

18-20/9 同工議事會 

24/9 Awana 開學禮 

「信仰點入屋」讀書會 

( ) ( ) 

29/10 幼稚園親子活動 

全教會差傳月、差傳義賣 

福音大旅行 

 

5/11 家庭教育主日暨家長班畢業禮(郭文俊牧
師) 

12/11 崇拜見證分享(一)  

19/11 崇拜見證分享(二)   

26/11 幸福小組慶典 

陳瑞芝中學福音週 

第十一屆快樂籃球盃 

青成區夫婦營 
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 2024  

3/12 門訓主日(黎嘉穎傳道) 

10/12 嬰孩奉獻禮、浸禮 

17/12 聖誕節佈道會(黃金) 

24/12 聖誕節佈道會(友愛) 

      報佳音 

      各區服侍活動、愛屯圓 Time to Love 

      黃金聚會點聖誕愛筵 

陳瑞芝中學聖誕崇拜(胡家豪牧師) 

週年會員大會 

14/1 歡迎新會友 

基督教教育主日 

耶利哥團大專部冬令會 

  

17/2 塗灰禮(星期六崇拜) 

挪亞團、新中一團契新春營 

新春團拜感恩聚餐 

愛屯圓新春送暖行動 

29/3 受苦節崇拜  

31/3 復活節主日 

     異象分享會及會友大會 

陳瑞芝中學復活節崇拜(譚頌恩牧師) 

陳瑞芝中學造就營 

 

 

2023-2024 崇拜部計劃 

以賽亞在烏西雅王崩的那年，在異象中看見敬拜神的場景，聽見神的呼召，接著，以賽亞俯

伏、認罪，並且回應神的呼召，開放生命，任憑主用(以賽亞書 6 章 1-8 節)。崇拜就是神人這

樣相遇的地方。來年，崇拜部會透過不同的事奉團隊，與弟兄姊妹一同建構敬拜神的殿，渴

望弟兄姊妹能在崇拜中全人投入地讚頌，勇於回應聖道，在事奉中靈命得以豐富。 

 

一、 方向 

聖樂事奉者是獨特的群體，他們

需要具備音樂技巧及扎實的靈性，

更要本著音樂盛載真理的精神去

帶敬拜及獻唱。在未來一年，希

望每個聖樂組成員都繼續有培訓

技巧的機會，在靈裡有更多建立，

並且清晰自己在崇拜裡的角色，

帶領會眾去到神面前。 

 

禮儀組主要幫助參與崇拜的會眾，

能在合宜的環境中表達對神的敬

拜。在未來一年，禮儀組希望打

造一個既溫暖親切，又歡愉敬拜的氣氛，讓會眾投入敬拜神。 

 

在廿一世紀的後現代、資訊年代及到處充滿影像的世界中，信徒渴求體會那活潑及實在的

永生神。視覺及聽覺可幫助會眾投入敬拜，更具體經驗神。深願在未來，音響組有更多發

展空間，並且音響組的組員，能將自己對神的崇敬，藉著影象及聲音表達出來。 
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二、 崇拜部架構 

 

 聖樂組 禮儀組 音響組 

Worship X 詳見 Worship X 計劃 

早堂 
  蔡淑敏傳道、 

古文玉姑娘 
蔡淑敏傳道 

  周詠芝幹事、 

古文玉姑娘 

午堂 
  蔡淑敏傳道、 

古文玉姑娘 
蔡淑敏傳道 

  周詠芝幹事、 

古文玉姑娘 

黃金聚會點 譚頌恩牧師 黃日明幹事 黃日明幹事 

 

三、 主日崇拜 

 

A. 架構 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

崇拜部

胡家豪牧師、譚頌恩牧師、蔡淑敏牧師、黃偉立傳道、古文玉姑娘

聖樂組

各堂代表 詩班

Sparkle 領詩主席

司琴 敬拜隊

團契／

組別獻唱

音響組

各堂代表

禮儀組

各堂代表 讀經員

總務 電腦投影

插花組 司事

禮賓大使 聖餐司事

直播組
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B. 各組計劃及預算 

 

(一) 聖樂組 

定期舉辦崇拜部課程，邀請資深弟兄姊妹擔任導師，培訓新人及提升事奉人員技巧。 

 

1. 主日敬拜隊 

1.1 招募 

 與敬拜隊幹事協調舉行中央招募 

 目標：尋找有心有火願意學習敬拜的弟兄姊妹，讓更多人參與音樂事奉 

 事奉人員要求：1)有心投身音樂事奉、2) 穩定教會生活、3) 基本音樂技巧 

 招募後會進行面談及試音，了解參加者的音樂技巧水平和事奉心志 

 參加者需完成一季的敬拜主日學課程（第一至四堂：敬拜、第五至八堂：敬拜者

素質、第九至十二堂：敬拜技巧，最後一堂為敬拜讚美會） 

 加入敬拜隊的新隊員需要列席練習 3 個月，親身感受由預備至出隊的過程，同時

與隊員相處，了解敬拜隊事奉的委身要求 

1.2 培訓 

 每季一次隊內培訓，每半年一次大型培訓：音樂技巧／崇拜學 

 基本訓練內容：分崗位進行基本樂理及技巧培訓 

 樂手：progression、配 chord、groove，或會分樂器有小組交流 

 Vocal：蔡淑敏傳道教授基本樂理、閱譜、節奏、和音等 

 Worship leader：分享選曲、領唱時需要注意的地方 

 鼓勵領唱成為主席 

 與 Worship X 連繫更多，幫助 Worship X 隊員銜接至主日敬拜隊 

 鼓勵樂手與音響組新人一同接受音響培訓 

 鼓勵在練習時和出隊時 multi-tracks 錄音，幫助隊員討論及進深練習 

1.3 相交 

 聯合幹事會 

 目的：為早午堂聖樂組及音響組建立彼此認識及分享的平台，長遠希望能達

至在靈裡彼此支持及技巧支援 

 一季一次 

1.4 財政預算 

項目 HK$ 

培訓 15,000 

團隊建立 1,200 

雜項(Band 房資助) 2,000 

合計 18,200 
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2. 成人詩班 

2.1 招募：計劃於受苦節及差傳月安排獻唱，並招募弟兄姊妹參與，讓弟兄姊妹體驗詩

班 

      事奉，從而招募新詩班員 

2.2 相交及團契：2023 年 9 月-2024 年 3 月安排一次 

2.3 更換詩袍：由吳貝珊姊妹負責跟進 

2.4 財政預算 

項目 HK$ 

購買詩袍($350 x 30 件) 10,500 

歌集、琴譜 1,500 

合計 12,000 

 
3. Sparkle 

3.1 團隊需要 

因有多位核心成員升中而退隊，加上疫情

關係，Sparkle 的隊員數目於這兩年一直下

降，影響了隊員士氣和團隊運作，很希望

來年能招收新隊員，有適齡孩子的家庭願

意加入 Sparkle，一起事奉。 

 

希望教會弟兄姊妹多以 word of mouth 方式

推廣 Sparkle，在接觸新朋友時，讓更多家

長和小朋友知道有 Sparkle。 

 

3.2 來年計劃 

 現時隊員為 6 個，希望增至 15 個，並可由小朋友邀請新隊員加入 

 繼續培養隊員以詩歌舞蹈敬拜為事奉的心志 

 讓隊員參與服飾設計，發揮創意和加強歸屬感 

 栽培初小隊員的靈命，令她們更加明白信仰和事奉 

 協助將會升中和正就讀中學的隊員尋求以後的事奉路向 

 多和兒童部合作，除了教會慶典和佈道會外，增加更多出隊的機會 

 多和兒童部合作宣傳，希望能招募更多隊員 

 

3.3 財政預算 

項目 細則 HK$ 

學費資助 一年 4 期，每期資助$1,000  4,000 
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(二) 音響組 

1. 人數  

● 現時事奉團隊人數約 30 人，包括中學生、大專生、職青及成人，在三堂崇拜事奉 

● Worship X：今年招募了新成員，整個團隊目前有 16 人 

● 早午堂崇拜：整個團隊大約 10 人 

● 黃金聚會點崇拜︰人手不足，需要再招募及培訓弟兄姊妹 

 

2. 目前情況 

● 今年Worship X 成功招募了一批新的事奉人員，由於大部分新成員沒有音響相關經驗，

因此目前仍然以實習形式教學，期望來年可以學有所成 

● 今年主日崇拜嘗試安排固定音響組員與敬拜隊配合練習及出隊，以提升雙方的了解及

期望，同時確保崇拜服事人手穩定 

 

3. 鼓勵學習  

● 來年會繼續推動所有音響組組員出席音響班或音響訓練，邀請音響業界專業人士教授 

 

4. 組員分工  

● 敬拜隊 Team A、B、C 都有固定音響人手配合 

● 本年度會安排一次全面盤點 

 

5. 財政預算 

 

項目 細則 HK$ 

音響培訓 
音響 workshop x 6 次($1200/次)

＋半年音響密集課程$11,200 
18,400 

添置器材 流動音響車的配置 3,000 

器材維修保養 ／ 3,000 

團隊建立 $500/次 x 2 次 1,000 

雜項 ／ 3,000 

合計 28,400 
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(三) 禮儀組 

 

事奉崗位 招募 培訓 其他 

領詩主席 / 主席 同工邀請 同工按需要協助練習  

讀經員 同工邀請 ／  

插花組 公開招募 ／  

司事 / 聖餐司事/ 

慈惠司事 / 禮賓大使 

同工邀請及 

公開招募 

各堂禮儀組代表 

提供培訓 

各堂禮儀組代表 

定期檢討及更新事奉指引 

電腦投影員 
同工邀請及 

公開招募 
由同工提供培訓 

 加強與主席及敬拜隊溝通 

 準時到達禮堂，與主席及

敬拜隊溝通流程 

總務 
同工邀請及 

公開招募 
／ 

加強與禮儀組代表、 

司事長及音響組溝通 

 

 財政預算 

項目 細則 HK$ HK$ 

各堂崇拜： 

  講員費：早午堂 $800 x 2 x 12 次 19,200  

          Worship X $800 x 5 次 4,000 23,200 

幸福小組： 

 慶典 ／ 2,000  

名人講道 $2,000 x 2 場 4,000 6,000 

插花小組： 

  插花工具(花泥、用品等) ／ 15,000  

  插花班資助(如有需要)  ／ 500  

  事奉人員培訓及相交 ／ 500  

  雜費 ／ 400 16,400 

合計 45,600 
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(四) 直播組 

 

1. 目標 

提高友愛堂網上崇拜直播的質素和穩定性，培訓更多弟兄姊妹參與直播組服侍，建立成熟

的友愛堂直播團隊 

 

2. 財政預算 

 

項目 HK$ 

直播電腦添置 5,000 

器材維修保養 3,000 

直播組團隊建立 1,000 

合計 9,000 

 

 

C. 主日敬拜隊、成人詩班行事曆 

年 月 主日敬拜隊 成人詩班 Sparkle 男人詩班 福音粵曲隊 

2023 

4 敬拜隊幹事會 
受苦節 

聯合詩班獻唱 
崇拜出隊   

5   
母親節 

崇拜出隊 
  

6    崇拜出隊  

7 敬拜隊幹事會     

8      

9     崇拜出隊 

10 敬拜隊幹事會 
差傳月 

聯合詩班獻唱 
 崇拜出隊  

11      

12   崇拜出隊   

2024 

1 敬拜隊幹事會     

2      

3      
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四、 Worship X 週六青年崇拜 

Worship X 於 2019 年 7 月 6 日(六)正式成立，將原有的三堂週六崇拜 — 活力崇拜、Light 

Worship、YO Worship 匯聚成一堂新崇拜。Worship X 的「X」是希臘文「基督」（ΧΡΙΣΤΟΣ）

的意思，也代表了這崇拜的三大核心價值： 

 以基督為中心的敬拜(Christ-centered) 

 捨己為人犧牲的精神(Cross) 

 彼此配搭參與的崇拜(Crossover) 

我們期待集合人力資源，開闊崇拜的事奉空間，讓這一代的年青人在崇拜中經歷神、見證神。 

 

A. 架構 

 

  

Worship X

總負責人：蔡淑敏牧師

敬拜隊

蔡淑敏牧師

總務組

王碧裕傳道

媒體部

蔡君諾傳道

音響組

郭文俊牧師

燈光組

蔡淑敏牧師

讀經隊

黎嘉穎傳道

舞蹈組

黎嘉穎傳道
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B. 各組計劃及預算 

 

(一) 總務組 

1. 定位 

總務團隊務求預備好整個崇拜場地，讓人於崇拜時專心進入上帝的同在和領受上帝的教導，

繼而更好地回應上帝。總言之，八個字 —「減少混亂，提升質素」。 
 

2. 職責 

 場地佈置 

 擺放好所有座位 

 歡迎並幫助人找到座位，確保每個人進場時都擁有賓至如歸的超棒體驗！ 

 準確數點崇拜人數（一個都不能少，個個都重要！） 

 於崇拜進行時儆醒禱告，祈求聖靈使用崇拜去為每個人的生命帶來突破！ 

 熟讀每次崇拜流程，如有突然改動，隨時應變 

 清理及還原場地（Leave the place better than you found it!） 
 

3. 隊員特質 

 有愛心接待別人 

 守時、主動，「話頭醒尾」 

 有承擔，不「求其」 

 全情投入事奉 

 能抵受壓力並於突發情況中應變 

 

4. 全年行事曆  

年 月 大型活動 

2023 

5 年度會議 

6 司事長訓練 

9 招募新隊員 

12 聖誕／年終感恩 

2024 2 營會 

 

5. 財政預算 

項目 HK$ 

團隊建立 900 

營會 1,500 

雜費 1,000 

合計 3,400 
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(二) 媒體部 

 

負責同工：蔡君諾傳道 

成員：陳小山、陳政皓、廖 君、⿈卓蕎、林鋭昕、麥承鎬、陳柏瑋、鍾景鵬、梁雅惠、 

   黃潔欣、李槶鍵、郭悦晴、黃嘉豪、蕭嘉朗、余安琪、鄭瀅瀅、陳芷賢、鄭裕琳、 

   張靄雯、李駿迪、潘正言、鄭駿樑、駱以心、梁逸晴、李玟萱、黃正欣、梁栢林、 

   張恩妍 

 

1. 成立目的、異象、理念 

 媒體部於 2015 年成立，主力利用不同媒介及形式將重點報告內容呈現出來，如相片、

影片、圖像設計的方式等等。媒體部未來亦希望透過這些媒介，為友愛堂製作更多能

影響弟兄姊妹和社會的作品，並配合時代發展，以多媒體作為媒介打進青少年的世界 

 開放平台，讓有心志投身媒體事工的弟兄姊妹參與媒體服侍 

 以 project-based 形式讓弟兄姊妹參與事奉，將興趣與召命結連 

 訓練教會的多媒體人才，以培養新一代的信徒領袖，足夠應付一年十次以上的製作 

 希望弟兄姊妹以多媒體分享上帝話語，以嶄新的形式展現基督教感動人心的傳統故事 

 建立有一千以上 followers (追蹤人數)的教會社交平台，每年拍攝一部微電影作佈道會

或夏令會的預工 

 讓弟兄姊妹以媒體作介入，投入並參與崇拜當中：每人每月一次崇拜媒體服侍，以及

給予更大自由度讓他們自行創作作品，事奉上帝 

 

2. 全年目標 

 建立合一火熱的團隊，擁護共同異象，策劃媒體部未來方向 

 參與關於 Worship X 崇拜的媒體製作，策劃及建立可行的媒介，將神的話語活現出來 

 以創新和更高互動性的方式管理崇拜網上社交平台 Worship X Instagram 

 舊隊員開始進入職場，需要物色及建立新一梯隊的隊員建立事工 

 讓有經驗的弟兄姊妹傳承技巧給新部員，擴展部門運作，以應對日漸增大的媒體需要 

 希望拍攝教會敬拜隊的 Cover（歌曲翻唱）影片，一同用不同恩賜事奉我們的主 

 希望能製作出媒體部的音樂作品及相關影片 
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3. Worship X 媒體部年度計劃 

 

日期 活動 內容 

MAR - APR 

 物色與建立新梯隊 重組媒體部架構，建立願意承擔未來教會媒體事工的領袖 

MAY - JUN 

 拍攝敬拜隊 Cover 為敬拜隊拍攝 Cover 影片 

JUL - AUG 

 各團契夏令會拍攝 安排媒體部成員到各團契夏令會拍攝 

 中一暑期班 安排媒體部成員到中一暑期班拍攝 

 專業指導 聘請教練指導媒體部隊員製作媒體項目(on-job training) 

SEP 

2 佈道會拍攝 安排媒體部成員負責暑期班畢業禮拍攝 

 Worship X 聯招 負責製作 Poster 及宣傳 

OCT - NOV 

 媒體部訓練 為 2023 年聯招的新部員提供訓練；舊部員深化技巧 

DEC 

24 - 31 全年回顧及倒數 
於社交平台向弟兄姊妹分享本年不同的活動片段，並製作

回顧影片，一同數算主恩 

 聖誕活動 負責宣傳及攝影 

恒常計劃 

1 蹲下來看見 每位部員負責一期小專欄，記錄和分享生活中的信仰反思 

2 借你我的世界 
以專欄形式，邀請教會弟兄姊妹用不同藝術媒介分享信仰

經歷 

3 講道分享 將牧者的講道及文章分享到 Worship X 平台 
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4. Worship X 媒體部財政預算 

 

項目 HK$ 

媒體軟件年費(Adobe、Canva、Google drive) 3,500 

Project 製作費 3,000 

團隊建立 1,900 

培訓開支 2,000 

合計 10,400 

 

(三) 音響組 

目標：讓我們繼續在 Worship X 中與每位 Co-Serve 

雖然音響事奉自身並不會輸出或製造任何信息，但有趣的是教會所有事工，若是用聲音來傳

播的，都必須由音響組處理，才能成功傳達到會眾當中，可見其角色之重要。 

 

過往一年，大家都付上 200%的努力，終於建構到較穩定的團隊了。不過，音響組仍然非常欠

缺人手，以致無法做到輪換的情況，影響他們的團契生活。 

 

對來年的期望，仍然希望神感動友愛堂的弟兄姊妹到音響組中事奉。 

 

同工：郭文俊牧師、古文玉姑娘 

顧問：阮家富、許家肇、方浩樑 

成員：周詠芝、侯鈞寶、陳俊琿、馮啟生、繆灝哲、黃偉立、梁靖童、劉偉倫、鍾文謙、 

            謝天茵、林銳昕、陳健朗、鄭駿樑、蘇莞懿 

 

1. 全年計劃 

 為確保恆常隊員熟悉器材運作，將安排每半年一次理論重溫訓練 

 協助安排部分隊員同時參與主日及黃金聚會點音響事奉 

 招募更多人手，同時審視現有培訓制度，視乎成果沿用或重新設計訓練課程 

 加強與敬拜隊的合作與溝通，安排定期聯合訓練、檢討及更多合作機會 

 制定清晰的器材借用制度，以方便各場合使用及簡化程序 

 繼續提升音響組對外形象及重要性，熱心於教會內外活動事奉 

 繼續舉辦營會及節日活動，以增進隊員彼此關係 

 定期全人訓練，建立整全基督徒生命素質 
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2. Worship X 音響組全年行事曆 

 

年 月 活動 

2023 

1 - 2 音響培訓(一) 

3 - 4 音響培訓(二) 

5 - 6 音響培訓(三) 

7 - 8 團隊建立營會 

9 - 11 音響培訓(四) 

12 聖誕派對 

2024 2 團年飯 

 

3. Worship X 音響組財政預算 

 

項目 HK$ 

音響培訓 4,000 

團隊建立 2,900 

資源 1,000 

雜項 500 

合計 8,400 

 

(四) 敬拜部 

同工：蔡淑敏牧師 

籌委：林子熙、陳泰元、陳詩絲、吳祉清、黎思靜、鄭立軒 

部員：共 27 人 

 

1. 關於 Worship X 敬拜部 

1.1 目標 

 集合有志於音樂敬拜事奉的弟兄姊妹，向主獻上才幹和熱情，合力打造令人振奮和感動的

詩歌敬拜環節，將會眾帶領到上帝面前，獻上衷心的讚美和敬拜 

 

1.2 架構 

 現行隊伍：Team E、Team L 兩隊，分別由 13 人及 14 人組成 

 其他出隊隊伍：團契敬拜隊、同工敬拜隊、敬拜部籌委（共三隊） 

 在隊伍中選出成員擔任籌委，加入由蔡淑敏牧師帶領的「敬拜部籌委會」，每月聚會、彼

此激勵、商討大小事務 
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1.3 基本運作 

 每隊現行隊伍輪流每星期出隊，並由 2023 年 1 月開始，每月加插一次交由各青少年團契

（包括挪亞團、但以理團、耶利米團、以利沙團和耶利哥團）組成的敬拜隊帶領敬拜，

出隊名單由籌委及該次負責團契編排 

 所有隊員一年會進行一次「事奉評估」，看看有否需要支援的地方，以及是否適合繼續在

敬拜隊中事奉 

 

1.4 團隊建立 

 定期聚集所有隊員進行團隊建立及牧養，包括營會、聖誕派對、Worship night 等 

 邀請王碧裕傳道協助帶領團隊建立 

 

1.5 培訓 

 定期舉行面試，向有意加入的弟兄姊妹表明事奉要求 

 為新加入的隊員提供基本培訓，包括崇拜理念、敬拜神學、事奉心志及技巧訓練等內容 

 一年三次邀請外來資深敬拜服侍人士帶領訓練，除了指導出隊前的練習中，亦會陪同出

隊，並在結束後進行檢討，以提升出隊技巧及熱誠。指導方向包括三方面：聲樂及主領、

節奏樂器及樂隊合奏 

 

2. Worship X 敬拜部全年行事曆 

年 月 活動 

2023 

4 ／ 

5 團隊訓練(一)、隊員事奉評估 

6 ／ 

7 團隊訓練(二) 

8 ／ 

9 團隊訓練(三)、新隊員招募 

10 新隊員培訓 

11 ／ 

12 聖誕派對 

2024 

1 敬拜營 

2 ／ 

3 Worship night／外出觀摩 
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3. Worship X 敬拜部財政預算 

項目 HK$ 

培訓講員費 3,000 

團隊建立 2,900 

器材添置/維修 500 

雜費 500 

合計 6,900 

 

 

(五) 讀經隊 

同工：黎嘉穎傳道、潘曉雲傳道 

組員：黎素琴、鄭子柔、張浚軒、林澄豐、黎子健、蔡凱琪、周鉑軒、鍾文謙 

 

1. 目標 

 以生動有趣、具有創意、全情投入的方式讀經，幫助弟兄姊妹在講道前掌握經文，並

加強對講道的期待 

 透過讀經的事奉，讓年青人在讀經部分也可以發揮創意，建立弟兄姊妹在小事上忠心

的事奉心態 

 除了讀經隊成員外，我們也會邀請其他弟兄姊妹、傳道同工參與讀經，讓不同人也可

以參與建構崇拜 

 

2. 計劃 

 每兩個月一次聚會，建立團隊，引爆創意 

 邀請其他部（如敬拜隊、媒體部等）合作，讓弟兄姊妹發揮不同恩賜，一同創造更多

不同形式的讀經 

 於 5 月舉辦聖經集誦比賽，弟兄姊妹以團契/小組為單位組隊參賽，期望藉此向弟兄

姊妹傳達讀聖經都可以很生動、有趣的理念，並且吸引年輕的弟兄姊妹加入讀經隊。

讀經隊亦將於 4 月舉行急口令活動作為比賽的預工，吸引弟兄姊妹參加比賽 

 

3. 全年行事曆 

年 月 活動 

2023 

每兩個月 讀經隊會議 

4 聖經集誦比賽預工 — 急口令活動 

5 聖經集誦比賽 

9 新隊員招募 

10 年度會議 

12 聖誕派對 



21 

 

4. Worship X 讀經隊財政預算 

項目 HK$ 

團隊建立 600 

聖經集誦比賽及預工 1,000 

雜費、創意讀經物資 500 

合計 2,100 

 

(六) 燈光組 

同工：蔡淑敏牧師 

成員：黃家豪、蕭嘉朗、談君諾、張靄霖、李玟萱、廖君 

 

1. 目標 

燈光設計，能讓舞台畫面更加清晰，可以引導台下參與者視綫，從而讓參與者清楚舞台

焦點。燈光設計，也可以加強舞台表演效果，特別於敬拜時段，讓參與者更投入崇拜。

燈光組將透過燈光效果，製造一個讓弟兄姊妹更容易投入敬拜的空間。而更重要的是，

讓一些喜歡幕後工作的弟兄姊妹能參與服侍，一起建構一個屬於青少年人的崇拜。 

 

2. 近況 

由於崇拜場地(學校禮堂)有大量燈光已不能運作，需等待學校維修；但成員仍努力在有限

中服侍，待燈光修復後完善燈光與崇拜的配合。 

 

3. 計劃 

 在有限中繼續維持燈光與崇拜的配合 

 參與暑期佈道會／需要燈光的活動 

 栽培領袖，承傳燈光組 

 

4. 全年行事曆 

年 月 活動 

2023 
7 - 8 參與暑期興趣班畢業禮／需要燈光的活動 

12 聖誕派對 

5. 財政預算 

項目 HK$ 

小型物資添置（如外置射燈等） 500 

團隊建立 400 

合計 900 
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(七) 舞蹈部 

同工：黎嘉穎傳道 

 

1. 理念 

善用主所賜各方面的恩賜，將身體獻上當作活祭，以有形的方式敬拜上帝 

 

2. 目標 

 招聚熱愛舞蹈的弟兄姊妹，以自己的興趣和專長作服事 

 在崇拜慶典中呈獻舞蹈敬拜 

 

3. 全年行事曆 

年 月 活動  

2023 

4 ／  

5 ／  

6 新一輪成員招募及面試  

7 定期練習   

8 定期練習  

9 定期練習  

10 新一輪成員招募及面試、定期練習  

11 定期練習  

12 定期練習 Team building(聖誕聚餐) 

2024 

1 定期練習  

2 定期練習  

3 定期練習  

 

4. 財政預算 

項目 HK$ 

課程津貼 8,500 

團隊建立 500 

培訓交流 400 

合計 9,400 
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崇拜部 2023-2024 財政預算 

 

 
項目 細則 金額 小計 

(一) 聖樂組  

主日敬拜隊 

培訓 
 

15,000 
 

團隊建立 
 

1,200 
 

雜項(Band 房資助) 
 

2,000 18,200 

成人詩班 
購買詩袍 $350 x 30 件 10,500  

歌集、琴譜  1,500 12,000 

Sparkle 學費資助 $1,000 x 4 期 4,000 4,000 

聖樂聚會 報佳音 
 

500 500 

培訓 聖樂訓練課程 $500 x 10 人 5,000 5,000 

購置、保養及

維修器材 

直身鋼琴調音 
 

1,000 
 

直身鋼琴維修 
 

500 
 

器材添置 
 

2,000 
 

樂器維修 
 

5,000 8,500 

版權費 

原始和聲 年費 600 
 

同心圓 少於 1,000 人教會 2,000 
 

迎欣出版社(讚之歌) 年費 600 
 

玻璃海 少於 1,000 人教會 2,000 
 

基恩敬拜 少於 1,000 人教會 2,200 
 

共享詩歌 800 人 x $1.2/人+行政費 610 8,010 
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項目 細則 金額 小計 

(二)音響組  

 

音響培訓 

音響 workshop x 6 次 

 ($1200/次) + 半年音

響密集課程 $11,200 

18,400 
 

添置器材 
 

3,000 
 

器材維修保養 
 

3,000 
 

團隊建立 $500/次 x 2 次 1,000 
 

雜項 
 

3,000 28,400 

(三)禮儀組  

各堂崇拜 
講員費：早午堂崇拜 $800 x 2 x 12 次 19,200 

 

講員費：Worship X $800 x 5 次 4,000 23,200 

幸福小組 
慶典 

 
2,000 

 

名人講道 $2,000 x 2 場 4,000 6,000 

插花小組 

插花工具(花泥、用品等)  15,000  

插花班資助(如有需要)  
 

500 
 

事奉人員培訓及相交 
 

500 
 

雜費 
 

400 16,400 

(四) 直播組  

 

直播電腦添置 
 

5,000 
 

器材維修保養 
 

3,000 
 

團隊建立 
 

1,000 9,000 

(五) Worship X  

基本開支 

年度主題推廣 
 

3,000 
 

事奉人員大會 
 

7,000 
 

堂慶 
 

500 
 

聯招 
 

500 
 

各部團隊建立 
 

10,000 21,000 
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  項目 細則 金額 小計 

Worship X 各部預算： 

總務組 
營會  1,500  

雜費  1,000 2,500 

媒體部 

媒體軟件年費 

(Adobe、Canva、Google drive)  
3,500 

 

Project 製作費 
 

3,000 
 

培訓開支  2,000 8,500 

音響組 

音響培訓 
 

4,000 
 

資源 
 

1,000 
 

雜項 
 

500 5,500 

敬拜隊 

培訓講員費 
 

3,000 
 

器材添置/維修 
 

500 
 

雜項 
 

500 4,000 

讀經隊 
聖經集誦比賽及預工  1,000  

雜費  500 1,500 

燈光組 小型物資添置(如外置射燈等) 
 

500 500 

舞蹈部 
課程津貼  8,500  

培訓交流  500 9,000 

     
   

合共 197,710 
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2023-2024 資訊科技部計劃 

 

事奉人員：徐毓輝執事、李家倫弟兄、袁鈞鴻弟兄、馮啟生弟兄、阮家富弟兄、方駿健弟兄、 

     周紹恒弟兄、呂紹豐弟兄、許家肇弟兄、鄧志健弟兄、李韌毅弟兄 

 

一、 部門使命 

 以資訊科技提高教會的運作效率 

 協助、支援同工及弟兄姊妹使用資訊科技 

 為同工及各部提供資訊科技服務，協助推動事工 

 透過資訊科技聯繫教會與會眾 

 

二、 來年目標 

 提高資訊科技的支援服務質素 

 優化同工及事奉人員的資訊科技資源 

 管理網站、應用程式及社交媒體，優化教會網頁設計 

 優化不同聚會點之網路連接和效能 

 對各部提出可支援之計劃方案 

 整頓資訊防護資源、提高使用者防護意識 

 技術支援崇拜直播小組 

 

三、 事工計劃 

1. 寬頻上網服務 

 友愛堂 

 定福中心 

 YO Centre 

 

2. YO Centre及 2723室CCTV系統管理及維護 

 支援同工管理及維護中心 CCTV 

 CCTV 手機應用程式(DMSS)安裝教學 

 2723 室門禁系統 

 

3. IP Phone 電話系統管理及維護 

 一體化教會各聚會點電話通訊，提升溝通效率，減低通訊成本 

 優化 VPN 穩定性，支持各聚會點網路互通 
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4. 網站管理及維護 

 優化教會網頁設計 

 定期更新網站，發佈最新資訊，現時網站由 iGears Technology Limited 負責網站系

統維護、寄存及 CMS 服務，服務包括︰ 

 系統維護及支援 

 電話查詢有關使用或系統問題 

 伺服器管理及 24 小時監察 

 資料備份 

 網頁寄存服務 

 

5. 手機應用程式管理及維護 

 透過手機應用程式傳遞教會最新動向，現時手機應用程式由

iGears Technology Limited 負責維護、寄存及支援，服務包括︰ 

 應用程式管理 

 程式寄存、維護及支援 

 CMS 支援及諮詢 

 資訊及檔案流量寄存 

 伺服器管理及 24 小時監察 

 數據備份 

 來年將申請開設 Apple 及 Google Play Developer Accounts，以便自行管理教會手機

應用程式 

 

6. 伺服器租用 

 為了協助不同部門的發展，本部按用戶的需求開發及實施系統，系統安裝在向

Rackspace 租用的伺服器中 

 正研究向 Tech Donation 申請資助，將現時租用的伺服器轉移至 Amazon，以省卻

租用成本 

 

7. 教會內部資源 

 購買軟件：添置同工需要使用的軟件以及防毒軟件授權，續期後統一更新及管理 

 購買硬件：更換或添置硬件（如顯示器、Switch、Router、鍵盤、滑鼠等） 

 電腦維修保養：定期檢查電腦狀況，按需求進行維修 
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四、 資訊科技部 2023-2024 財政預算 

 

項目 詳細資料 HK$ 

1 寬頻上網服務 

友愛堂上網費(200Mbps) $528 / month 

 HKBN 合約日期：2021 年 12 月至 2023 年 12

月 

6,336 

定福中心上網費(1000Mbps) $600 / month 

 HKBN 合約日期：2023 年 1 月至 2025 年 1 月 
7,200 

YO Centre 上網費(300Mbps) $348 / month 

 PCCW 合約日期：2022 年 6 月至 2024 年 6 月 
4,176 

2 IP Phone 電話費 學校、YO Centre $597 / month 7,164 

3 網站管理及維護 
網站管理、系統維護、支援及寄存服務 (續期) 7,500 

翻新教會網站設計 3,000 

4 

應用程式 

管理及維護 
應用程式管理、系統維護、支援及寄存服務(續期) 4,500 

 

開設 Apple 及 Google Play Developer Accounts 

 Apple：$800/年 

 Google Play：$200(一次性收費) 

1,000 

5 伺服器租用 Rackspace 伺服器租用 5,500 

6 教會內部資源 

購買電腦 3 部 20,000 

購買軟件 5,000 

購買硬件 4,000 

7 雜項  1,000 

8 
教會辦公室 

Wi-Fi 系統升級 

添置設備： 

 Netgear GS305P ($470 x 2 部) 

 Ubiquiti UniFi 6 Pro Access Point ($1,499 x 3 部) 

 UISP EdgeRouter 4 ($1,699 x 1 部) 

7,136 

合計 83,512 

 

  



29 

2023-2024 信徒培育部計劃 
異象分享： 

「耶和華如此說：你們不要記念從前的事，也不要思想古時的事。 

看哪，我要做一件新事；如今要發現，你們豈不知道嗎？ 

我必在曠野開道路，在沙漠開江河。」 

(賽四十三 18-19) 

 

2023 至 2024 年，我們展望能在復常中尋求突破。 

 

過往三年開拓的信培部網上頻道，不僅讓信徒在疫情下能夠繼續學習，也意外地連結了來自

各方的弟兄姊妹。我們將繼續發展網上主日學事工。同時間疫情的緩和，實體主日學亦重新

恢復。在復常、離散的社會背景下，信培部來年的關注正是如何透過兩個平台(線上及實體)，

為教會的弟兄姊妹提供多元且豐富的聖經及神學教導，專注以神的話語來培育信徒生命的屬

靈根基，亦讓信徒將所學實踐，回應時代。 

 

信培部一直坐擁著一班默默耕耘的團隊，用心地守著異象(將神的話語栽種在每個弟兄姊妹的

心中)，並努力在教會內外踐行出來。功夫雖不起眼，卻像士兵守護著城門免受外敵侵襲一樣

重要。部委、部員、導師、行政人手、媒體協助、網頁管理等，都在支撐著這龐大的教導事

工，教會有著他們，實在如獲至寶。 

 

負責同工：郭文俊牧師、王碧裕傳道 

部長：吳萃俊執事、呂結明執事 

部委：彭春權弟兄、陳朗瑜姊妹、周紹恒弟兄、陳詩雅姊妹、林奕愉姊妹、趙芷欣姊妹、 

      吳郁文弟兄、黃希揚弟兄 

 

一、 信培部成立目的 

1. 帶動及引起會眾對神話語的渴望和興趣。 

2. 積極推動會眾參與信培部所舉辧的課程，把生活扎根在神話語上。 

3. 提高信培部教師的質素和教學效能，務求達到教學相長之目標。 

4. 培養有心志在信培部事奉的會友，成為導師或行政人員，使信培部事工能保持穩定

延續性。 

5. 給予神學生足夠機會和支援，讓他們成長，為上帝的國度培育僕人。 

6. 配合教會牧養方向制訂教育支援。 
 
 

二、  來年信培部方向 

1. 繼續營運並完善信培部網頁。 

2. 繼續提倡半媒體形式1的教導。 

3. 兼顧網上與實體兩個平台，提供適切的課程。 

4. 配合幸福小組大方向，開設各類興趣班作幸運小組的預工。  

                                                      
1
 半媒體形式乃是一半媒體、一半實體形式的教導課程，課堂上半部份為媒體教導，下半部份則留給課程導師與組員就

課堂相關的課題互動學習、提問及討論，激發思考。採用網上媒體的好處在於可以儲存教材、確保教學質素、學習時間

更靈活等，同時亦不失師生現場互動、學員討論的元素。 



30 

三、 信培部課程及安排 

1. 課程均以弟兄姊妹不同信仰年齡劃分，包括 FDYO 初信造就課程及不同形式的經卷

課程，激發初信者繼續進深追求和探討信仰，使信仰堅定，進一步認識神。 

2. 在傳道同工帶領下開辦 FDYO 課程，以確保福音正確地建立初信者生命。 

3. 由神學生執教的課程，均以半媒體形式設計。 

4. 每季均開設經科科目，讓學員能夠更全面的了解聖經。 

5. 開設各類興趣班，支援幸福小組事工。 

6. 星期六主日學時段為下午 3:00 至 3:45，並以多元學習的平台展現。 
 

四、 師資及內部行政  

1. 安排主日學導師在神學生教授課程時觀課，以促進神學生與導師交流教學經驗。 

2. 每季第一星期均設有導師大會，交流心得與分享代禱。 

3. 舉行信培部導師分享會，答謝過去一年參與事奉的導師及行政人員。 

4. 所有外來講員的費用均以每小時$800 計算，如兩小時課程的講員費為$1,600。 

 

五、 行事曆(2023 年 1 月至 2024 年 3 月) 

2023 

1 月 2 月 3-4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 

基督教 

教育主日 

 

每季導師 

祈禱會 
 

 

每季導師 

祈禱會 

 

 每季導師 

祈禱會 

信培部 

答謝飯 

2023 2024 

9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

 
每季導師

祈禱會 
  

基督教 

教育主日 信培部 

答謝飯 

每季導師 

祈禱會 每季導師 

祈禱會 

 

六、 2023-2024 財政預算 

 

 

  

項目 HK$ 

參考書及教材 2,000 

幸福小組課程物資 1,000 

添置影片製作器材 1,000 

專題講座講員費 16,000 

師資培訓 1,000 

信培部答謝飯(分享會) 3,000 

主日學影片字幕製作 6,000 

合計  30,000 
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2023-2024 圖書部計劃 

 
一、事奉人員 

 同工：張海明 

部長：劉小華 

組員：廖靄殷、梁淑貞、潘月嬌、黃艷娟、何珍、 

          吳佩倩 

 

二、部門目標 

1. 管理友愛堂的圖書及多媒體產品 

2. 推動弟兄姊妹閱讀更多屬靈書籍 

 

三、來年方向：書籍推介 

1. 主題書籍推介 

配合教會主題，推介圖書部庫存當中的合適書籍，擺放於禮堂門口外的圖書車上，

從而提高會眾借閱圖書的興趣及機會。 

2. 新書推介 

來年希望舉辦書攤，向會眾介紹新書，提高會眾閱讀新書的機會。另外，亦會探討

在信培部網站增設圖書部頁面，介紹新書、屬靈書籍或發放相關資料。 

3. 與各部合作 

加強與信培部及青少年區各團契合作，由牧者及導師向會眾推介書籍；各部亦可建

議需要增購的書籍，一起推動弟兄姊妹多閱讀屬靈書籍。 

4. 讀書會 

繼續推廣讀書會，凝聚恆常閱讀屬靈書籍的弟兄姊妹，互相分享閱讀心得。並吸收

過往讀書會的經驗，舉行讀書會前講座，讓弟兄姊妹在參與前更了解將會探討的主

題。 

5. 閱讀分享會 

每季主日邀請嘉賓介紹書籍或分享閱讀心得。 

6. 書籍 

舉行書籍義賣，為差傳部籌款。 

 

四、 財政預算 

項目 HK$ 

購買新書 3,000 

嘉賓講座 1,500 

職員培訓 500 

其他雜費 500 

合計 5,500 
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2023-2024 差傳部計劃 

隨著海外國家陸續對外開放，來年度終於可以重組海外短宣隊，讓弟兄姐妹身體力行，體驗

海外跨文化的宣教服侍；本地的差傳服事則會繼續透過友愛鄰舍的南亞事工計劃推動。另一

方面，來年度冀邀請教會不同年齡的群體參與差傳活動，藉此喚起更多人對參與差傳的意識，

同時讓大家共同承擔教會的宣教異象。 

 

差傳小組核心成員名單： 

同工：潘曉雲傳道、張嘉慧傳道 

執事：梁維倩執事、吳添揚執事 

成員：彭國禎弟兄、黎素琴姊妹、蕭健宜姊妹、李綺紋姊妹、李康喬姊妹 

      

宣教士近況： 

 在日本的黃善行姊妹於 2023年 2月應考

日本護士資格試，除了專心溫書準備考

試，還會與不同單位聯繫以擴展在日本

的網絡，預備日後的探訪服侍。 

 小玉 Franky 一家於 2022 年 12 月回到非

洲肯亞，繼續在當地進行飛行服侍。 

 芥菜種家庭於 2022 年底到達泰國休息

退修半年，於此期間尋索下一階段的服

侍方向。 

 

來年整體方向： 

 全力推動教會不同年齡層的信徒都參與差傳服侍。 

 積極鼓勵差傳奉獻，擴大差傳基金收入。 

 培訓有宣教心志的弟兄姊妹，承擔基督的大使命。 

 支援宣教士，關心他們的需要。 

 

1. 海外差傳實踐 

 來年將會有兩隊短宣隊，共 15 位弟兄姊妹參與日本東北及泰北的服侍。 

 

2. 推動本地差傳 

 服侍社區少數族裔是實踐本地差傳服事的重要一步，故此來年會繼續推動弟兄姊妹

參與友愛鄰舍「循循善友」計劃的服侍。 

 

3. 差傳教育 

 差傳祈禱會：推動每月差傳祈禱會，為宣教士及全球的需要禱告。 

 差傳書籍：鼓勵弟兄姊妹多閱讀宣教書籍，定期給弟兄姊妹借閱。 

 差傳奉獻：教導團契弟兄姊妹定期為差傳奉獻及舉辦差傳義賣。 

 差傳青訓：培訓有宣教心志的年青人，每月一次聚會。 

 差傳主日學：開辦 206 宣教概論主日學課程，裝備有心志的弟兄姊妹。 

 教會差傳月：每年 10 月推動教會差傳事工。 
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差傳部 2023-2024 財政預算： 

 

1) 宣教士奉獻 

地點 宣教士 資助額(HK$) 

東非 小玉 Franky 240,000 (=$20,000x12) 

大山小山國 芥太 72,000 (=$6,000x12) 

日本 善行 142,824 (=$11,902^x12) 

合計 454,824 

     ^每月支出$17,854 的 2/3=$11,902 

 

2) 短宣預算 

 

A. 日本短宣 

 參與人數 資助額(HK$) 

資助弟兄姊妹 4 

6,500  

(其中 1 位隊員需資助，即

是=13,000x1x50%) 

物資 / 3,000 

同工短宣津貼 1 13,000 

合計 22,500 

 

B. 泰北短宣 

 參與人數 資助額(HK$) 

資助弟兄姊妹 12 36,000 (=6,000x12x50%) 

物資 / 3,000 

同工短宣津貼 1 6,000 

合計 45,000 

 

3) 差傳培訓：$1,000 

4) 差傳月：$3,000 

5) 宣教士接待：$1,000 

6) 關懷宣教士：$3,000 

7) 書籍/教材/工具/物資：$2,000 

 

總數：$532,324 
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2023-2024 傳道部計劃 
 

I. 教會主題 — 幸福連線 佈道行先 

傳道部目標：建立屬靈環境，讓更多會眾回應大使命 

1. 激勵弟兄姊妹接受裝備，隨時回應大使命，積極向身邊的人傳揚福音 

2. 透過小組及各團佈道事工，讓慕道者在教會中扎根成長 

3. 透過大型佈道事工，讓更多區內人士聽聞福音 

 

II. 部員 

袁麗珠牧師、張海明牧師、黃偉立傳道、高馬玉蓮傳道、徐毓輝執事、石頌光執事、

甄麗余、李明浩、馬家明、葉健文 

 

III. 策略 

1. 激勵弟兄姊妹接受裝備，隨時回應大使命，積極向身邊的人傳揚福音： 

1.1 加強個人佈道工作： 

 由傳道部部員及福音班導師，在友愛堂或黃金聚會點舉辦的各項大型活動中

（如聖誕節活動、嘉年華、攤位遊戲、報佳音等）向來賓進行個人佈道； 

1.2 透過網上平台，發放美好見證短片以及網上福音聚會連結； 

1.3 配合講壇訊息，鼓勵弟兄姊妹參與專題講座 (如「怎樣向家人傳福音」)，推動弟

兄姊妹積極傳揚福音。 

 

2. 透過全年 3 次大型佈道事工，讓更多區內人士聽聞福音： 

2.1 繼續於佈道會前一個半月，透過宣傳、發放網上表格連結供弟兄姊妹填寫代禱對

象及舉辦祈禱會，鼓勵會眾為未信主的親友禱告守望，並積極邀請他們出席佈道

會。 

地點 日期 見證 講員 

友愛堂 

2023 年 5 月 14 日 

母親節佈道會 
待定 黃偉立傳道 

2023 年 12 月 24 日 

聖誕節佈道會 
待定 待定 

黃金聚會點 
2023 年 12 月 17 日 

聖誕節佈道會 
待定 待定 

 

3. 重新確立各福音事工及成長班之連繫，讓慕道者在教會中聽聞福音及扎根成長： 

3.1 恆常開辦「福音班」，讓未信者以及在佈道會、福音營中決志者參與，深入認識

福音； 

3.2 完成福音班後，鼓勵 50 歲或以上決志者繼續參加「認識基督/教會」課程，另鼓

勵 50 歲以下決志者繼續參加「FDYO 系列」課程，然後參與浸禮班； 

3.3 鼓勵「幸福小組」決志者參加「基礎信仰密集課程」或「FDYO 系列」課程，然

後參與浸禮班。 
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未信及初信者成長路線圖：  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. 幸福小組： 

4.1 受疫情影響，過去兩年開展「幸福小組」受到很大阻礙；但隨著防疫政策持續放

寬，相信來年是重啟「幸福小組」的好時機； 

4.2 「幸福小組」的推展除了有賴肢體默默耕耘，營造火熱佈道的氣氛，以鼓勵弟兄

姊妹積極參與其中亦非常重要。來年計劃與崇拜部合辦「全教會敬拜讚美會」，

藉敬拜、見證和信息激勵弟兄姊妹開展「幸福小組」； 

4.3 收集 2018 年開展「幸福小組」至今的見證（包括信主和領人歸主的見證），嘗

試安排弟兄姊妹於主日崇拜時間上台作見證，並且將其經歷拍成短片，放在友愛

堂 YouTube 頻道，激勵弟兄姊妹開展「幸福小組」 

4.4 2023 年下半年繼續舉辦「幸福信仰小組」，讓弟兄姊妹帶領親友在其中認識福音。 

 

5. 福音營及街頭佈道： 

5.1 隨著防疫政策持續放寬，將會重新探討舉辦福音營及組織街頭佈道隊之可能性。 

 

6. 其他教導、宣傳及跟進策略 

6.1 鼓勵各導師和同工積極關顧及了解初信者的成長歷程，並以不同方式向會眾展示

上主在他們成長過程中的恩典； 

6.2 記錄及儲存每次佈道會的相片及短片，製作佈道會宣傳片，讓弟兄姊妹能重溫決

志情景，鼓勵會眾積極向家人傳福音； 

6.3 邀請在佈道會決志的新朋友分享，並以短片方式記錄； 

6.4 邀請佈道會及福音營的參加者，接受福音探訪隊家訪； 

6.5 繼續添置 MP3 讀經機給有需要的會友及長者。 
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傳道部 2023-2024 財政預算： 

 

項目 HK$ 

1. 小禮物 (100 份，@$30，詳情見策略 1.1 部份) 2,500 

2. 佈道訓練 1,500 

3. 母親節佈道會 (友愛堂 - 詳情見附表一) 6,000 

4. 聖誕節佈道會 (友愛堂 - 詳情見附表一) 9,300 

5. 聖經播放器 ($400 x 10) 4,000 

6. 其他 600 

合計 23,900 

 

項目 
母親節佈道會 

(友愛堂) 

聖誕節佈道會 

(友愛堂) 

講員 - - 

見證 - $800 

Banner $2,000 $2,000 

宣傳單張 $2,000 $2,000 

福音禮包 $1,500 ($30 x 50) $1,500 ($30 x 50) 

福音節目 - $2,000 ($1,000 x 2) 

雜費 $500 $1,000 

預算支出 $6,000 $9,300 
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2023-2024 兒童部計劃 
 

2023 年年度主題：「我是主的小門徒」 

2023 年兒童部以「我是主的小門徒」為年度主題，設計全年度的

發展計劃，並劃分牧養事工、福音事工和培育事工三個事工範疇，

期望以「聖經真理」、「祈禱操練」、「關係同行」和「向外服侍」

四個維度，鞏固小朋友的信仰根基，長成主的門徒樣式。 

年題金句： 

「不可叫人小看你年輕，總要在言語、行為、愛心、信心、清潔上，都作信徒的榜樣。」 

 (提摩太前書 4:12) 

牧養事工  

兒童部恆常牧養事工分為兩個聚會點進行，分別為友愛堂聚會點（宣道會陳瑞芝紀念中學）

和黃金聚會點（博愛醫院歷屆總理聯誼會鄭任安夫人千禧小學），主要於週日成人崇拜時段舉

行，而牧養對象的年齡由 2 歲半至 12 歲不等。 

 

友愛堂聚會點：主日聚會時間表 

時間 內容 地點 

早上 10:00-10:30 友愛大亂鬥 地下有蓋操場、排球場和籃球場 

早上 10:30-11:00 家庭崇拜 地下有蓋操場 

早上 11:00-12:30 分齡牧養 

幼稚園主日學 

保羅班：一樓美術室 

馬太 K2 班：102 室 

馬太 K3 班：103 室 

小學主日學 

P.1：201 室 

P.2-3：202、203 室 

P.4-6：204、206 室 

下午 12:45-1:45 兒童詩歌舞蹈小組 Sparkle 一樓學生活動中心 

 

 

1. 「友愛大亂鬥」 

 目的：透過不同康樂活動，促進家庭之間的互動，並製造空間讓小朋友與父母共享優

質的親子時光 

 對象：適合 1.5 歲至 12 歲親子家庭參與 

 活動內容：幼兒隧道、幼兒滑梯、幼兒籃球、跳大繩、足球、羽毛球、乒乓球、 彩

虹傘、球類競技、袋鼠跳障礙賽等等 
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 本年方向：新一年「友愛大亂鬥」將會呼應年題「我是主的小門徒」其中兩個維度「關

係同行」和「向外服侍」，舉行不同的親子活動以建立家庭關係，亦會聯合友愛鄰舍

轄下之「循循善友」事工，舉辦節日主題活動，邀請社區內的少數族裔家庭與教會家

庭一同參與，建立友好關係，促進教會家庭對社區中多元文化的認識和尊重，從中反

思門徒在社區中的身份與使命實踐 

 

2.  「家庭崇拜」 

 目的：讓父母帶領小朋友，以基督徒家庭為單位建立「家庭祭壇」，實踐以基督為中

心的家庭教育；鼓勵親子在主裡建立健全的屬靈生活  

 對象：所有幼稚園至小學的親子家庭 

 內容：音樂敬拜、聖經分享、奉獻和祈禱 

 本年方向：新一年家庭崇拜將會呼應年題「我是主的小門徒」其中兩個維度「聖經真

理」和「祈禱操練」，添加經文背誦、親子祈禱和誦讀主禱文的程序；同時增設復活

節、母親節、父親節、幸福小組，以及社關為親子主日的主題，鼓勵親子實踐「關係

同行」和「向外服侍」，在家庭和社區當中操練敬畏神，一同作主門徒 

 

3. 「分齡牧養」兒童主日學 

 「幼稚園主日學」分為三班：保羅班（2 歲半至 K1）、馬太 K2 班及馬太 K3 班，採用

《童心愛主》課程，恆常課程內容有聖經故事、遊戲、詩歌和分享 

 「小學主日學」分為四班：P. 1、P. 2-3、P. 4-5、P. 6，採用 Joyful Kids 課程，恆常課

程內容有聖經學習、康樂活動和集體遊戲 

 本年方向：為鼓勵小朋友祈禱，小學主日學將訂立每月的祈禱主題及新增主日學祈禱

時間，由各班的當值導師帶領，藉祈禱與小朋友同行，並一同操練對神的信心和依靠。

各班主日學導師亦會按小朋友的年齡需要設計該年度的班級方向、計劃和活動，例如

是高小組長值班、時間囊、每月背誦金句和合班聖經問答比賽等等 

 

大型戶外活動 

近年受疫情影響，小朋友在停課期間長時間居家隔離，沒有理想的社交環境去發展溝通和協

作能力，因此在新一年，兒童部祈願把握復課後的機會，結合友愛聚會點和黃金聚會點，為

教會小朋友和親子家庭舉辦「小學區大旅行」、「小學生結業生活營」和「幼稚園親子活動」

等大型戶外活動，共同以神的真理和愛，重建互動互愛的社交群體。 
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兒童社關訓練 

延伸上年年題「為他者服侍」，本年將開辦兒童社關訓練，以半年為一個週期，期望透過小朋

友的角度和能力去關心和連結社區，認識社區的建設、不同社區人士的年齡和職業，並打破

成人之間的隔膜。而是次社關訓練將邀請友愛鄰舍轄下「循循善友」事工所服侍的少數族裔

小朋友參與，讓不同社群的小朋友得以交換思考角度和意見，從中成長。 

內容：考察培訓期（2023 年 8 月）、中秋、聖誕和新年實習（2023 年 9 月-2024 年 2 月） 

 

小六升中 

兒童部將聯合青少年區餃子團(週日聚會)，邀請準導師定期參與小六級的主日活動，與即將升

中的組員建立關係，亦幫助本屆小六生從大班式的主日學生態，銜接上小組式的團契生態。

除此之外，兒童部亦會與青少年區即將成立的新中一團契(週六聚會)合辦小六升中營，期望推

動本堂小六生把握小學友誼和人際網絡，邀請身邊未信的同學參與營會，認識耶穌，並於來

年加入餃子團初中小組或新中一團契繼續成長。 

 

福音事工  

2023 年將繼續響應教會年題「幸福連線，佈道行先」，除了在不同節期舉辦懇親活動，以接觸

和服侍區內未信及少數族裔家庭外，亦會在暑假期間集中資源和人手，開辦友愛兒童暑期興

趣班、黃金兒童暑期興趣班和大型暑期營會，期望有效連結區內未信及少數族裔家庭，讓他

們認識教會和福音；而 9 月起將開展成人幸福小組，以幸福小組的佈道策略發展 9-12 月的福

音事工。 

 

推動幸福小組是全教會的傳福音策略，其精義在於弟兄姊妹對關係佈道的主動和熱心，兒童

部為向家長傳遞幸福小組的異象和使命，將定期在本部的家庭崇拜中加插幸福小組異象分

享，帶出家長網絡是開啟幸福小組的優勢，期望能帶動家長參與其中，建立傳福音的家長領

袖，活躍啟動幸福小組。 

月份 階段 事工內容 

3-6 月 播種期 節期懇親活動 

7-8 月 發芽期 兒童暑期興趣班、大型暑期營會、親子關係講座/工作坊 

9-11 月 灌溉期 成人幸福小組、教會福音大旅行、名人見證分享 

12 月 收成期 
成人幸福小組、名人見證分享、教會佈道會、 

友愛兒童聖誕表演、黃金聖誕懇親愛筵 
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培育事工 

以培育兒童部導師和助理導師為目標，透過年度的培訓機制，讓有志牧養兒童的弟兄姊妹找

到適合的定位，加入團隊互相配搭，穩定參與事奉。 

 

聯合退修會和聯誼活動、導師祈禱會 

本年度將聯合友愛聚會點和黃金聚會點的導師，舉行大型導師聯誼活動和退修會，期望從中

分享兒童部的異象，加強導師之間的認識和關係，建立隊工的默契，並彼此燃點牧養的火。

本年度亦會定期舉行導師祈禱會，從導師開始，感染小朋友透過祈禱信靠神。 

 

助理導師培訓計劃 

1. 本年度將招募高中至大專生參與，透過半年共十五次的培訓和實習，讓助導認識兒童部運

作、協助教導聖經和帶領遊戲，並與資深導師建立關係，學習成為合資格的助導人手。 

2. 兒童事工主日學、Awana 導師訓練：兒童事工主日學是由兒童部同工與資深導師合教的

年度培育項目，推廣兒童牧養的重要性。課堂劃分為敬拜、遊戲、繪本、藝術、社關五大

範疇，期望向新一年報名參與兒童部事奉的弟兄姊妹介紹兒童主日活動，讓學員透過交流

和討論，分享對兒童事工的異象，並把握主日活動的教學流程、形式和技巧，以更順利掌

握導師的角色，同時加強導師的歸屬感和投入感。此外，亦會鼓勵 Awana 課程新導師接

受該機構的基礎導師訓練。 
 

大專導師團隊牧養和栽培 

1. 每月定期與兒童部的大專導師查經和團契，從中栽培靈性及信仰；亦重點訓練事工技能，

協助他們設計和帶領不同主題的集體活動 

2. 推行部分時間暑期同工計劃，傳遞福音異象，在社區回應使命： 

 目的：把握大專生在時間、活力、體力和親和力的優勢，栽培他們成為兒童暑期事工

的發展團隊，按照小朋友不同年齡的成長需要，設計以小朋友為本並具信仰主題的活

動，接觸社區家庭，埋身同行，回應福音使命 

 工作內容： 

 統籌和執行友愛堂兒童暑期興趣班、營會和成果表演 

 統籌和執行黃金聚會點兒童暑期興趣班、營會和成果表演 

 統籌和執行兒童社關訓練 

 協助推行小六升中畢業營 

 執拾兒童部物資(陳瑞芝中學一樓資源房、教會辦公室 C、定福中心圖書閣與士多房) 

 暑期同工培訓 

 每週一次團契、祈禱會和讀書會 

 9 月總結營會 
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2023-2024 年兒童部行事曆 

 

 

月份 日期 事工範疇 內容 

3-8 月 / 培育 高中至大專助導培訓計劃 

4 月 

4 月 9 日 福音 牧養 復活節親子主日 

4 月 15、22、29 日 培育 兒童事工主日學 

4 月 30 日 牧養 培育 兒童部事奉人員祈禱會 

5 月 

5 月 1 日 牧養 兒童部大旅行 

5 月 6、13 日 培育 兒童事工主日學 

5 月 14 日 福音 牧養 母親節親子主日 

6 月 
6 月 4 日 牧養 幸福親子主日 

6 月 18 日 福音 牧養 父親節親子主日 

7 月 

7 月 1-2 日 牧養 小學生結業生活營（兩日一夜宿營） 

7 月 9 日 牧養 社關親子主日 

7 月 16、23、30 日 福音 友愛兒童暑期興趣班 

7 月 30 日 牧養 培育 兒童部事奉人員祈禱會 

 

8 月 

8 月 6、13、20 日 福音 友愛兒童暑期興趣班 

8 月 26 日 福音 兒童暑期日營 

8 月 27 日 福音 友愛兒童主日學報名日 

8 月 27-29 日 福音 牧養 小六畢業升中營    

/ 牧養 兒童社關訓練 I：培訓篇 

9 月 
9 月 3 日 牧養 友愛兒童主日學開學禮 

9 月 24 日 福音 牧養 兒童社關訓練 II：中秋實習篇 

10 月 

10 月 2 日 培育 兒童部事奉人員退修日 

10 月 8 日 福音 差傳親子主日 

10 月 29 日 
牧養 幼稚園親子活動 

牧養 培育 兒童部事奉人員祈禱會 

11 月 11 月 10-12 日 培育 大專導師成長營（三日兩夜宿營） 

12 月 

12 月 24 日 福音 牧養 
 聖誕兒童表演 

 兒童社關訓練 III：聖誕實習篇 

12 月 28-29 日 培育 高中至大專助導年終感恩營會 

12 月 31 日 牧養 培育 兒童部事奉人員祈禱會 

2 月 
2 月 25 日 培育 兒童部事奉人員聚餐  

/ 福音 牧養 兒童社關訓練 IV：新年實習篇 
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兒童部 2023-2024 財政預算 

 

項目 HK$ 

活動、文具支出 1,500 

節期活動、生日會、禮物 1,500 

幼稚園親子活動 1,500 

兒童暑期興趣班 2,000 

小六升中畢業營 1,000 

兒童社關事工 1,000 

兒童部大旅行、生活營 6,000 

導師聚餐、訓練及活動 2,500 

助理導師培訓計劃 4,000 

添置新學年教具、學生課本 4,000 

添置兒童崇拜樂器 2,000 

雜項 1,500 

部分時間暑期同工(6 位) 23,000 

合計 51,500 
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2023-2024 青少年區計劃 

異象分享： 

王碧裕傳道 

筆者想向大家介紹一位長跑運動員 — Zersenay Tadese，他在 2004 年雅典奧運會上獲得了 10,000

米項目銅牌，成為厄利垂亞第一位獲得奧運獎牌的選手。Zersenay 在 2006 至 2009 年間四次蟬聯

世界半程馬拉松錦標賽的冠軍，並在 2010 年里斯本半程馬拉松比賽上打破了世界紀錄，僅用了

58 分 23 秒跑完了 21 公里。至於長達 42 公里的馬拉松比賽，Zersenay 的最佳成績為 2 小時 10 分

41 秒。 
 

2016 年，來自科學和運動領域的多個頂尖人才組成了一個團隊，他們聚在一起，想看看是否有可

能在 2 小時內完成馬拉松（當時世界紀錄為 2 小時 2 分 57 秒）。為了實現這一壯舉，團隊邀請了

3 位頂尖長跑運動員參與這次實驗，而 Zersenay 正是其中一位。 
 

大家可能會好奇，為甚麼科學家團隊會選擇 Zersenay 參與這次實驗，畢竟 Zersenay 的最佳成績與

世界紀錄相差了 8 分鐘！科學家團隊的想法是，他既然能夠跑出全世界最快的半馬時間，為甚麼

他在全馬卻沒辦法跑出一樣的成績？科學家仔細檢查 Zersenay 的生理機能、訓練方法以及他過去

的歷史，終於明白他無法在全馬比賽中最大限度地發揮潛力的原因。這原因很簡單，亦很基本，

他們發現 Zersenay 在跑馬拉松的時候，他並沒有喝過一滴水，如果喝水的話，相信 Zersenay 馬拉

松的最佳成績能夠做得更好，原來對於頂尖運動員而言的障礙，只是一些基本的東西。 
 

科學家的簡單發現給我們 2 個提醒 — 

第一、無論做甚麼事，我們都需要 back to basic； 

第二、持守「basic」能夠最大地展現我們的潛力。 
 

那麼，青少年區的「basic」是甚麼呢？ 
 

在 2023 年，隨著各聚會恢復實體舉行，青少年區各單位躍躍欲試，期望走出疫情的陰霾，為上

帝的國度打拼，一展所長。但當我們要思考前面的路該如何走的時候，筆者想透過詩篇 25 篇作

一個提醒。 
 

「耶和華啊，求祢將祢的道指示我，將祢的路教訓我！ 

求祢以祢的真理引導我，教訓我，因為祢是救我的神。我終日等候祢。」 
 

在過往一年，Worship X 講道以大衛的一生作為主題，大衛擁有傳奇的一生，面對大衛這個以色

列史上最偉大的君王、戰士，大衛一生之中最吸引筆者去探討的，並非大衛人生成功的要訣；大

衛人生當中最引發筆者去學習的，是這位偉大人物一生都對上帝有追求和熱情。縱使大衛的人生

有高低起跌，但面對無論任何境況，尋求上帝永遠都是大衛的底線。在詩篇 25 篇 4-5 節，大衛強

調了三件事 — 「將祢的道指示我」、「將祢的路教訓我」、「以祢的真理引導我，教訓我」，這正

正是那個時代最偉大的君王的三個請求。當時，大衛在以色列國人才、資源充足的情況下，他仍

然向上帝尋求方向。 
 

過往三年「疫情」所帶來的影響，或多或少都影響了青少年區各團契的生態，包括各人信仰生活

的習慣、參與團契活動的動力、人與人之間的互動等等。當我們尋求出路、尋求發展方向之先，

就讓我們學像大衛一樣，以尋求上帝為我們的基本，back to basic，讓上帝指引我們的方向、以真

理教導我們成為一個合神心意的群體，就像長跑運動員 Zersenay 需要一杯水一樣，讓上帝幫助我

們發揮最大的潛能。 
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使命宣言： 

致力培訓忠於耶穌基督，並且高度委身的基督徒中學生成為教會領袖，將耶穌基督交付信徒

的大使命薪火相傳。 

 

異象： 

屯門區的學生可來到友愛堂的青少年崇拜中同心敬拜上帝，並且可在屯門區數間中學設立友

愛堂模式的學校團契。 

 

同工：胡家豪牧師、郭文俊牧師、蔡淑敏牧師、潘曉雲傳道、王碧裕傳道、蔡君諾傳道、 

      黎嘉穎傳道 

部長：梁慧心執事、張心怡執事 

宗旨：友愛青少年四種特性 — 「勤閱讀、投入玩、愛禱告、常佈道」 

 

本年度重點工作： 

1. 本年度全年主題︰Back to Basic 

2. 推動弟兄姊妹學習聖經、禱告以及佈道 

3. 建立領袖，成為榜樣，帶領團契、小組實踐福音使命 

4. 為配合教會將來推動「幸福小組」，青少年區本年度將重點幫助信徒發掘與神同行的見證 
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2023-2024 青少年區行事曆 

 

月份 事工 

2023 年 4-5 月 
DSE 支援 

異象分享會（4 月 15 日） 

2023 年 6 月 
泰北短宣 

建道神學院「召命人生」通宵活動（6 月 22-23 日） 

2023 年 7 月 

Worship X 四週年 

各團契夏令會 

中一註冊日（7 月 13-14 日） 

DSE 放榜祈禱會（7 月 18 日） 

2023 年 8 月 

各團暑期訓練計劃（幸福小組） 

各團契夏令會 

中一暑期興趣班 

中一升中營 

2023 年 9 月 迎新及栽培事工 

2023 年 10 月 差傳月 

2023 年 11 月 
陳瑞芝中學福音週、福音週宗教堂 

第十一屆快樂籃球盃 HBA 

2023 年 12 月 
門訓畢業禮(12 月 2 日) 

青少年區報佳音(12 月 24 日) 

2024 年 1 月 各團契冬令會 

2024 年 2 月 各團契新春營 
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陳瑞芝新中一團契 2023-24 計劃 

異象分享：                                                             黎嘉穎傳道 

「但聖靈降臨在你們身上，你們就必得著能力， 

並要在耶路撒冷、猶太全地，和撒馬利亞，直到地極，作我的見證。」 

(使徒行傳 1:8) 

昔日，聖靈降臨在使徒身上，到處講道、行許多奇事神蹟。 

 

祈求神親自預備願意委身於中學生福音事工的弟兄姊妹，並求聖靈充滿我們每一位事奉者，
賜我們能力、智慧，在這個迷失的時代，將福音的盼望帶到陳瑞芝中學的新中一學生群體當
中。 

 

求神和我們同工，親自建立一個屬神的團契，讓弟兄姊妹在團契裏學習作愛神愛人的門徒，
將來繼續承接福音的棒。 

 

負責同工：黎嘉穎傳道 

團契導師：待定（約 5 人） 

 

一、 聚會資料 

主要對象：陳瑞芝紀念中學中一學生 

週會時間：每週六下午 2:00-4:00 

團契地點：待定 

 

二、 團契年度目標 

恆常團契人數：25 人 

目標小組數目：4 組 

 

三、四大事工方向 

A. 佈道 

B. 建立關係，強化團契及小組凝聚 

C. 信徒培育 

D. 導師團隊建立 

 

A. 佈道 

 陳瑞芝中一暑期興趣班 

 日期：2023 年 7-8 月 

 目標：預計開辦 4 班，接觸最少 70%中一新生 

 邀請中一新生於課堂前後午膳，互相熟絡 

 邀請其他團契的團友成為暑期班 helpers，服侍師弟妹 

 中一升中營 

 日期：2023 年 8 月下旬 

 目標：建立關係、分享佈道信息 

 對象：中一暑期興趣班學生、陳瑞芝中一新生、兒童部小六升中的弟兄姊妹 

 邀請暑期班 helpers、兒童部協助 

 陳瑞芝中學福音週（2023 年 11 月） 
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B. 建立關係，強化團契及小組凝聚 

1. Lunch time 小組 

 日期：2023 年 9 月開始（每星期一次） 

 目標：延續暑期班所建立的關係；提供邀請機會，讓導師認識團友身邊的同

學；凝聚小組 

2. 興趣小組 

 日期：2023 年 9 月開始 

 目標：延續暑期班所建立的關係；提供邀請機會，讓導師認識團友身邊的同

學；凝聚團契氣氛 

 籃球小組（延續暑期球類班所建立的關係，以及預備教會快樂籃球盃 HBA

比賽） 

 桌遊小組 

 其他小組（視乎導師和團友的共同興趣） 

 將邀請師兄姐擔任 helpers 

3. 教會辦公室使用 

 目標：認識友愛堂的人及環境，讓團友更容易邀請人返教會 

 期望教會辦公室成為一個舒適的空間，邀請學生午膳或放學時間來溫習做功

課、輕鬆休息、開小組 

4. 營會與大型活動 

 目標：提供邀請新朋友的機會；建立團契氣氛 

 計劃舉行新春營（2024 年 2 月），以及定期舉辦大型活動，如節期派對、大

旅行等，詳情列於「活動與財政預算」 

 

C. 信徒培育 

1. 栽培小組 

 對象：已信主的中一學生 

 日期：午膳時間或放學後，預計福音週後開始（2023 年 11 月底） 

 目標：幫助團友對基督信仰有基礎認識，建立祈禱、讀經等信仰生活 

2. 團契週會 

 目標：定期舉辦聖經主題的週會，幫助團友對聖經有基礎的認識 

3. 事奉 

 主要對象：信二代的團友 

 邀請他們參與協助預備週會活動，藉此建立團契歸屬感 

4. Worship X 崇拜 

 目標：鼓勵團友建立崇拜生活 

 

D. 導師團隊建立 

1. 邀請新導師 

 期望 2024 年 6 月增加 6-8 名導師 

2. 導師會及導師團契 

 每個月兩次導師會，商討團契事宜 

 每個月兩次導師團契，期望加強團隊關係，導師可以在此彼此守望和鼓勵，

經歷同心事奉的美好 

 2024 年 6 月舉行導師營會，建立默契 
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3. 導師裝備 

 建立聖經根基、加強聖經教導的形象 

 導師團契每月查經一次，由導師輪流預備資料和帶領查經 

 鼓勵導師上主日學 

 鼓勵導師受浸，加入教會 

 鼓勵導師參加門徒訓練 

 On-the-job training：Project management、活動帶領技巧、面談技巧、Coach、

詩歌帶領技巧等等 

 

四、活動與財政預算 

新中一團契 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 導師團隊建立(DSE 支援) 

5 導師團隊建立(DSE 支援) 

6 
導師團隊建立(導師 camp、導師培訓) 

預備中一暑期興趣班 

7 
中一註冊日 

中一暑期興趣班 

8 
中一暑期興趣班 

中一升中營 

9 
團契迎新 

中秋派對 

10 秋季旅行 

11 
陳瑞芝福音週 

中一栽培 

12 
中一栽培 

聖誕派對、報佳音 

2024 

1 
考試加油站 

籌備新春營 

2 新春營 

3 / 

 

*預計團契七年發展期（將進入第一年）：  

1. 建立關係期（第一至二年）：建立團契及小組關係、外展佈道 

2. 增長培訓期（第二至三年）：培訓團契和 Worship X 事奉人員、進行暑期密集培訓，以增

加歸屬感、內聚、外展 

3. 靈命扎根期（第四年）：信培部（FDYO 系列）、門訓 

4. 挑戰委身期 （第五至七年）：門訓、短宣、擔任導師、預備大學文化衝擊 
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新中一團契 2023-2024 財政預算 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

挪亞團 2023-24 計劃 

異象分享：                                                             鍾景鵬弟兄 

挪亞活在風氣敗壞的世代，仍堅守個人信仰，緊緊遵從神的旨意，對主忠誠；挪亞團同樣身

處彎曲悖謬的世代，求天父讓團友在這世代仍能作正義的兒女，行在上帝的道中，在亂世中

繼續捉緊對上帝的信心。 

 

挪亞團團訓為馬太福音 28:18-20「耶穌進前來，對他們說：『天上地下所有的權柄，都賜給

我了。所以你們要去，使萬民作我的門徒，奉父子聖靈的名，給他們施洗，凡我所吩咐你們

的，都教訓他們遵守，我就常與你們同在，直到世界的末了。』」，此句同時為門徒大使命

的內容。挪亞團希望裝備及使用團友成為主的僕人，求主賜予導師智慧，懂得將主的話語教

導給團友，並求主使團友及導師皆能有一顆火熱的心，願意將福音宣揚到地極。 

 

負責同工：蔡君諾傳道 

實習同工：馬婉雯姑娘、吳子熙先生 

導師：許寶文、劉冠文、黃纓樂、容善彤、 

      陳迪生、陶景恒、鍾景鵬、黃志軒、 

      梁雅惠、鄧博謙 

 

一、 聚會資料 

對象：陳瑞芝紀念中學中一及中二學生 

(現時團契恆常聚會人數約 30 人) 

時間：逢星期六下午 2:00-4:00 

地點：一樓美術室 

  

項目 HK$ 

恆常週會經費 3,000 

節慶派對 2,000 

外出週會 2,000 

中一暑期興趣班 2,000 

興趣小組 1,000 

導師團契及訓練 1,000 

導師 camp 1,000 

中一升中營 3,000 

新春營 2,000 

團契宣傳品 2,000 

合計  19,000 
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二、 團契年度目標 

恆常團契人數：45 人 

目標小組數目︰5 組 

事工方向與年度目標： 

1. 至少 10 位團友投身 Worship X 事奉 

2. 導師團隊建立 

 

三、 活動與財政預算 

挪亞團 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

3 
栽培初信團友 

溫習週會 

4 造就營 

5 團友靈命建立 

6 

導師團隊建立營 

導師山藝班 

幸福小組預工 

7 

夏令會 

團友敬拜訓練 

幸福小組 

8 
團友敬拜訓練 

幸福小組 

9 
迎接新學期 

中秋節聚會 

10 
秋季旅行 

差傳週會 

11 福音週 

12 

平安夜報佳音 

聖誕聯歡派對 

邀請團友上台敬拜 

2024 

1 

溫習週會 

試後活動 

籌備新春營 

2 新春營 

3 溫習週會 

 

*預計團契七年發展期（現為第一年）：  

1. 建立關係期（第一至二年）：期望團友返 Worship X、中二生可照顧中一生 

2. 增長培訓期（第二至三年）：培訓團契和 Worship X 事奉人員、進行暑期密集培訓，以增

加歸屬感、內聚、外展 

3. 靈命扎根期（第四年）：信培部（FDYO 系列）、門訓 

4. 挑戰委身期 （第五至七年）：門訓、短宣、擔任導師、預備大學文化衝擊
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挪亞團 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

恆常週會經費 7,000 

秋季旅行 2,000 

大型聯歡活動 3,500 

開拓事工 幸福小組 2,000 

訓練事工 暑期培訓 2,000 

導師事工 導師團契及訓練 3,000 

營會資助 
夏令會 3,000 

新春營 1,500 

合計 24,000 

 

 

但以理團 2023-24 計劃 

但以理是一位仁慈而充滿智慧、相貌俊美、被王信任的宰相。但以理對上帝極有信心，即使

被扔進獅子坑，但仍不害怕，一日三次向神祈禱，深信上帝會拯救自己脫離凶惡。期望但以

理團的團友和導師都能學像但以理，對神有堅定不移的信心，一生讓耶和華帥領。 

 

在中學六年的牧養規劃中，但以理團過去三年都主力擴展；當恢復實體聚會和去年舉辦營會

後，聚會人數有明顯上升。步入第四年，團契開始鼓勵團友積極參與不同事奉崗位。我們期

望團友能從中增加對上帝的認識，並反思自己與上帝的關係，繼而建立穩定屬靈生命。 

 

負責同工：胡家豪牧師、蔡淑敏牧師 

導師：梁慧心、李誌峰、鍾文謙、林澄豐、梁栢林、鄭煒星、趙綽渙、楊靜欣 

   (共 8 人，分別是職青及大專生) 

 

一、 聚會資料 

對象：主要是陳瑞芝紀念中學的中三及中四學生 

時間：逢星期六下午 2:00-4:00 

地點：地理室 
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二、 年度目標 

 透過事奉，建立屬靈生命 

 成立三個事奉部門，主力推動參與事奉(附錄有各部門計劃書) 

1. 行政、康樂及總務部 

2. 媒體部 

3. 敬拜部 

⮚ 兩大方向 : 

1. 幫助團友建立對上帝的認識 

2. 引導團友反思自己與上帝的關係 

 

三、 各項事工 

 學期初吸納新人及舉辦聯誼活動 

 聖誕節吸納新人活動 

 佈道活動 

 幸福小組 

 2024 年夏令營（參加團友的目標數字：50 人） 

 初信栽培 

 導師培訓： 

 導師團契、栽培員訓練 

 團友培訓： 

 午間及課後栽培小組 

 由導師開設樂器班，發掘團友的恩賜 

 事奉部門 Training 
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四、 活動與財政預算 

但以理團 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 事奉部門 Training 

5 事奉部門 Training 

6 事奉部門中期檢討 

7 夏令會、幸福小組 

8 暑期培訓、幸福小組 

9 
栽培事工、 

事奉部門 Training 

10 
差傳月、事奉部門 Training、 

福音週宗教堂 

11 
事奉部門 Training、 

福音週宗教堂、預工及福音週 

12 
聖誕吸納新人派對 

事奉部門 Training 年度檢討及回顧 

*預計團契七年發展期（現為第四年）：  

1. 建立關係期（第一至二年）：聖誕大食會、BBQ、秋冬大旅行 

2. 增長培訓期（第二至三年）：培訓組長、進行暑期密集培訓，以增加歸屬感、內聚、外展 

3. 靈命扎根期（第四年）：信培部（FDYO 系列）、探討分家良性競爭核心價值 

4. 挑戰委身期（第五至七年）：門訓、短宣、擔任導師、預備大學文化衝擊 

 

但以理團 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ HK$ 

恆常週會經費 3,000 3,000 

開拓事工 

節日派對 2,000 

14,000 

戶外週會 1,500 

夏令會 5,000 

大旅行 1,500 

幸福小組（3 組） 4,000 

訓練事工 

事奉部門(詳見附錄) 3,000 

13,000 
暑期事工 5,000 

導師團契及營會 3,000 

組長訓練 2,000 

雜費 1,000 1,000 

合計 31,000 
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附錄：但以理團各事奉部門計劃書                       

 

但以理團 

行政、康樂及總務部 2023-2024 計劃書 

部門負責人：鄭煒星、梁慧心 

 

部門異象： 

 為教會培養具深厚屬靈底藴、成熟的活動組織能力及有領袖特質的基督徒，並於未來成為

教會屬靈領袖，為神服侍 

 

部門目標： 

 藉著於本部門事奉的機會，包括活動策劃、遊戲帶領、文書及行政處理等，培訓團友的領

袖特質及活動組織能力 

 藉部門常規聚會，帶領團友進行更切身的靈命反思，務求團友在屬靈生命上有進一步的操

練 

 藉各部門之間的事奉合作及聚會，為團友提供溝通、交流的渠道，加強團契內在關係聯繫 

 

部門計劃： 

 計劃由 2023 年 12 月開始，每兩個星期一次或每月舉行兩次常規聚會，其中十二次為聚會

及靈命分享，另外十二次為活動組織能力培訓。活動組織能力培訓內容包括活動策劃、活

動帶領、團體溝通能力等 

 計劃每三個月由本部門團友自行策劃及帶領週會，預計 2023 年合共負責四次週會策劃及

執行。如情況良好，可考慮交由本部門團友策劃部分夏令會活動 

 此外，本部門團友將兼任星期六 Worship X 崇拜總務  

 

 

 

但以理團 

敬拜部 2023-2024 計劃書 

部門負責人：李誌峰、趙綽渙、鍾文謙  

 

部門異象：   

 透過恆常聚會和訓練，理解事奉和敬拜的概念，學習如何善用自己的恩賜，並在團契體驗

和應用 

 

部門目標：  

1. 理解及掌握甚麼是事奉和敬拜 

2. 體驗如何帶敬拜 

3. 在事奉過程中認識自己更多，懂得善用自己的恩賜 

4. 享受事奉 

 

 



55 

但以理團敬拜部計劃： 

 每月第二、四週六早上恆常聚會 

 部員輪流於每次聚會開始前帶敬拜 

年份 月份 活動 內容 

2023 

11 月下旬 迎新聚會 

 彼此認識 

 了解各部員事奉心志和目標 

 初步了解部門目標和要求 

12 月上旬 建立關係 

 玩遊戲、分享、食飯 

 建立部員關係 

 訂立部門共同目標 

 慶祝聖誕 

12 月下旬 理論堂 

 如何預備和帶敬拜？ 

 敬拜需要甚麼？ 

 如何與敬拜隊溝通？ 

2024 

1 月上旬 靈修分享 

 為甚麼要事奉？ 

 事奉是甚麽？ 

 事奉的正確態度 

1 月下旬 
16 型人格 — 

分享自己的優點缺點 

 認識自己 

 欣賞自己和別人 

 如果運用自己的恩賜？ 

2 月上旬 實踐預備敬拜  實踐預備敬拜 

2 月下旬 團契敬拜  負責帶領團契敬拜 

3 月上旬 團隊建立 
 學習團體合作 

 認識自己在團體中的崗位  

  

 

 

但以理團 

媒體部 2023-2024 計劃書 

部門負責人：楊靜欣、梁栢林 
 

部門異象：   

 期望透過媒體部事奉，讓團友體驗到事奉的快樂，盡情發揮創意，在運用恩賜時得悟上帝
恩典，並可與他人分享在信仰中所經歷到的感動 

 由基礎媒體事奉入手，例如設計 PowerPoint、週會宣傳等，藉此訓練團友美感 
 

部門目標：  

1. 靈活運用創意 

2. 寓娛樂於事奉 
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但以理團媒體部計劃： 

定期活動 內容 

PowerPoint 設計及放映 

 為團契敬拜及活動設計 PowerPoint 

 於團契內負責放映 PowerPoint 

 以輪更制進行 

週會宣傳設計  於星期三或之前設計並推出週會宣傳 

Instagram 定期計劃 
 每季圍繞一個主題分享 

 由部員包辦擬題、設計及宣傳工作 

團契週會攝影記錄 
 於週會活動中以相片記錄每個動人時刻 

 以輪更制進行 

定期聚會 (每月第二週)  每月聚會，分享事奉的反思 

 

年份 月份 活動 內容 

2023 

6 月 Worship X 媒體部實習 於 Worship X 媒體部運用及實踐過往所學知識 

12 月上旬 迎新聚會 

 食飯聯誼 

 送出「迎新禮包」：精美字體與安裝教學、常
用高清圖片網站、萬用素材網站 

12 月下旬 「做門徒，要寫生！」 

 外出寫生及退修 

 於戶外一同觀察並記錄大自然，藉此感受上
帝創造的恩典 

2024 

1 月 攝影班 培育部員、尋找恩賜 

3 月 Canva 製作班 
 教授 Canva 使用技巧 

 邊學習邊實踐，在各個宣傳 Project 活用所學 

 

但以理團各事奉部門 

2023-2024 財務預算 

 

事奉部門 項目 HK$ HK$ 

行政、康樂及總務部 團隊建立 1,000 1,000 

敬拜部 
培訓 800 

1,000 
團隊建立 200 

媒體部 

團隊建立及培訓 200 

1,000 外出活動 300 

部門服裝 500 

合計 3,000 
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耶利米團 2023-24 計劃 

負責同工：郭文俊牧師 

團契導師：周詠芝、蘇映曈、潘曉雲、廖梓健、陳敬華、劉倩妤、吳碧玉、彭國禎(共 8 人) 

       

一、 聚會資料 

對象：主要是陳瑞芝紀念中學的中五、六學生及大專生 

(現時團契恆常聚會人數約 30 人)  

時間：逢星期六下午 1:00-4:00 

地點：陳瑞芝中學各課室 

 

二、 年度目標 

1. 主題：Back to Basic 

 善用節期，鼓勵恆常靈修及祈禱等靈命操練 

 建立上主日學及讀經的習慣 

2. 全面小組化 

 每三個月為一個重點主題，提供相關的開組資料 

 加強組長訓練 

3. 導師團契轉變為職青小組 

 每月一次導師小組 

 多與職青區共享資源及參與相關活動 

 導師幸福小組 

4. 暑期幸福小組 

 與團友合作，集中於暑假期間舉行幸福小組，以佈道驅動信徒成長 

⮚ 舉行日期：2023 年 7-8 月 

5. 推動門徒訓練 

6. 生命成長小組 

 邀請特約導師，帶領團友靈命更進一步 

7. DSE 支援及佈道事工 

 定期送暖 

 Secret Angel 

 每日應試靈命日糧 

 開考試場祈禱 

 試後畢業營 

 放榜祈禱會 
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三、 活動與財政預算 

耶利米團 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 季度主題(門徒訓練)、DSE 支援活動 

5 DSE 支援活動、門訓宣傳 

6 DSE 試後活動、放榜祈禱會 

7 季度主題(愛鄰舍)、暑期幸福小組、夏令會 

8 暑期幸福小組 

9 ／ 

10 季度主題(胸懷普世)、差傳月 

11 福音周 

12 聖誕派對、報佳音／派糖水 

2024 

1 季度主題(生命重整) 

2 新年團拜 

3 ／ 

 

耶利米團 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

團契 

恆常小組經費 2,000 

節日派對 2,000 

暑期幸福小組 4,000 

畢業營及夏令會 4,000 

生命成長小組、組長訓練 2,000 

DSE 支援活動 1,000 

雜費 1,000 

導師 職青活動 2,000 

合計 18,000 
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以利沙團 2023-24 計劃 

背景分享： 

以利沙團成立的第八個年頭，團友均已經升上了大專。經過三年疫情的洗禮，以利沙團也全

面以小組形式運作，人數也轉趨穩定。今年度以利沙團將有幾個目標，第一是建立大專牧養。

團友升上大專後，教會生活也起了一定程度的變化，也需要更多屬靈知識以面對日常生活的

挑戰，故此我們希望能夠提供更多屬靈教導，幫助團友將信仰連結於生活當中。第二，我們

期望所有升上大專的團友，除了有穩定的小組生活，也需要有穩定的事奉。導師亦正在積極

鼓勵團友，務求每位團友都能於教會中發揮自己所長去事奉神，並於大專校園也能夠熱心地

傳福音，領更多身邊的朋友認識主和得著福音。第三，大部分導師雖已投入職場，但仍願意

花時間牧養團友，希望團契能夠提供更多資源給導師，幫助導師牧養組員，並建立導師間彼

此的牧養氣氛；同時希望維持導師團契的運作，持續建立導師團契，維持導師的身心靈健康。

第四，於團契中建立興趣小組，一來希望以興趣小組繼續維繫團友、小組和導師之間的關係；

二來以籃球訓練建立團友的心智、堅忍的心智和爭勝進步的決心，裝備團友和導師成為更優

秀的領袖，並且希望透過興趣小組接觸更多新朋友，讓團友能更容易帶新朋友來到我們的群

體，建立友誼，繼而傳福音或進行牧養等工作。故此以利沙團計劃來年參加教會以外的籃球

比賽，除了聯繫團友、導師和新朋友參與球隊，更會邀請其他朋友和團友前來觀賞球賽，從

而嘗試於大專這個較難接觸新朋友的階段牧養和傳福音。 

 

負責同工：蔡君諾傳道 

團契導師：林霆輝、陳蔚琳、吳顥筠、蕭詠珍、李康喬、陳巧兒、黃俊軒、阮家美、彭達強、 

          歐陽文傑、鍾煜弭傳道 

 

一、 聚會資料 

主要對象：大專生 

小組時間：每週六晚上 6:00-7:30 

開組地點：陳瑞芝中學各課室 

 

二、 團契年度目標 

恆常團契人數：25 人，可接觸團友約 60 人 

現有小組： 

分為 5 家，共 8 個小組。現時多以家為單位進行小組分享，由導師視乎情況再調整 

事工方向與年度目標： 

 鼓勵組員投身在教會不同事奉崗位，包括： 

 Worship X 崇拜 6 個事奉部門 

 團契導師 

 兒童部事工 

 推展職青團契，讓導師之間彼此牧養 

 建立興趣小組，以興趣小組作招徠，進行牧養和傳福音工作 

 推動幸福小組，以友誼佈道傳講福音 
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三、 活動與財政預算 

 

以利沙團 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 復活節崇拜 

5 第二季籃球賽 

6 第二季籃球賽 

7 小組退修營 

8 ／ 

9 ／ 

10 差傳月 

11 HBA 

12 聖誕派對、聖誕服侍 

2024 

1 
導師退修營 

第三季籃球賽 

2 
新年小組活動 

第三季籃球賽 

3 ／ 

恆常活動 

導師職青小組 

以利沙團籃球隊訓練 

（籃球技術訓練和重量訓練） 

 

以利沙團 2023-2024 財政預算 

 

 

 

 

 

 

 
  

項目 HK$ 

小組活動 2,500 

大型團契活動 1,000 

幸福小組/歡迎新朋友活動 2,000 

興趣小組 3,000 

屬靈裝備 2,000 

營會資助 2,500 

合計  13,000 
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耶利哥團中學部 2023-24 計劃 

負責同工：王碧裕傳道、黎嘉穎傳道 

團長：潘學政 

導師：潘學政、周穎謙、關詩嵐、何子遠、吳文欣、張嘉慧、黃睿謙 

 

一、 聚會資料 

對象：屯門區中學生，主要為董玉娣中學學生 

聚會時間：逢星期六下午 2:00-4:00 

聚會地點：YO Centre 

聚會人數：恆常約 25 人，最高達 40 人 

小組數目：4 

 

二、 目標：恆常聚會人數達 40 人 

 

三、事工發展方向 

A. 佈道 

1. 董中中一暑期興趣班 

 日期：2023 年 7-8 月 

 目標：接觸最少 70%中一新生 

 第八年舉行，預計開辦 4 班 

 重新檢視現有興趣班的成效，並調整興趣班的類別及內容，以增加報名人數

及加強課堂內導師與學生之間的溝通和認識 

 邀請中一新生於課堂前後於碼頭區/YO Centre 午膳，互相熟絡 

2. 中一同行小組 

 日期：2023 年 9 月開始（每星期一次，時間待定） 

 目標：延續暑期班所建立的關係、接觸新朋友；福音營預工 

 內容：迎新活動、生日會、試前溫習和打氣禮物、試後活動、Outing 活動、 

      桌遊等 

3. 午膳小組 

 延續暑期班所建立的關係，讓導師認識團友身邊的同學，並有機會邀請同學

返教會 

4. 興趣小組 

 日期：2023 年 4 月開始（每星期一至兩次，時間待定） 

 目標：接觸新朋友；培育團友參加音樂事奉 

 內容：結他班、羽毛球小組 

 邀請大專團友擔任導師，傳承福音的棒 
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5. 學校團契 

 團契日期及時間：逢星期五放學後下午 4:00-5:30 

 地點：董玉娣中學家政室 

 目標：成為恆常接觸各年級學生的平台 

 內容：學會展覽（9 月）、Annual General Meeting（10 月）、聖誕攤位、 

      義工服務、校長老師見證分享、Board game 體驗、查經、主題週會等 

6. 幸福小組 

 對象：一直有接觸但未信的團友或者新朋友 

 日期：2023 年暑假 

 目標：透過持續佈道、見證，感動學生信主 

7. YO Centre 共享空間 

 目標：吸引董中學生在 YO Centre 活動，認識友愛堂的人及環境，讓團友更

容易邀請他們返教會 

 打造 YO Centre 成為舒適的共享空間，吸引學生在此練習樂器、溫習做功課、

預備事奉、輕鬆休息、開組 

8. 營會與大型活動 

 目標：增加學生對團契的歸屬感，吸納新朋友 

 每年均會在復活節及暑假舉辦營會，前者為福音營，後者為成長營 

 定期舉辦大型活動，如節期派對、夏水禮、電競比賽等 

B. 信徒培育 

1. 團契週會 

 目標：建立對團契的歸屬感、吸引新朋友 

 次數：每月兩次 

 內容：BBQ、秋季大旅行、生日週會（每季一次）、戶外活動、主題週會； 

      與耶利哥團大專部合辦聖誕派對、歌唱比賽等活動 

2. 主日學 

 對象：中三或以上的團友 

 鼓勵以小組為單位報讀主日學，有同路人互相督促及鼓勵 

 期望團友透過上主日學，保持持續學習的狀態 

3. 栽培小組 

 對象：已信主的團友 

 日期：逢星期六下午（福音營後開始，預計 4 月底） 

 目標：幫助團友對基督信仰有基礎認識，建立祈禱、讀經、返教會的生活 

 內容：栽培課程、生活分享、互相代禱、小組 Outing 活動等 
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4. 事奉 

 現有 6 位團友擔任學校團契職員，期望藉此增加事奉經驗，塑造校園佈道的

心志 

 鼓勵中三或以上的團友參與 Worship X 各部門的事奉並接受相關訓練；部份

導師亦會參與其中，與團友一同為主事奉 

 邀請團友參與協助預備週會活動，藉此建立對團契的歸屬感 

 鼓勵團友擔任中一暑期班 helpers，服侍師弟妹 

 鼓勵團友參與幸福小組，增加佈道經驗 

5. 導師團隊建立及培訓 

 今年有 3 位導師加入，期望來年增加 1-2 位導師 

 每個月一次導師會，商討團契事宜 

 每個月一次導師團契，2023 年 12 月舉行導師 camp，期望加強團隊關係，導

師可以彼此守望和鼓勵，經歷同心事奉的美好 

 增加教導機會 

 目的：加強教導形象，以下一代牧養上一代 

 內容：導師於週會內分享聖經、在小組內帶領查經 

 建立穩固的聖經根基 

 在導師團契一同學習新約書卷的內容（概論、背景、神學主題等） 
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四、 活動與財政預算 

耶利哥團中學部 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 耶利哥團 學校團契 

2023 

4 復活節福音營 Boardgame 體驗 

5 生日週會 校長老師分享 

6 考試加油站 下學年團契職員招募 

7 

中一暑期興趣班 

幸福小組 

生日週會 

／ 

8 

中一暑期興趣班 

夏令會 

幸福小組 

團契職員年度會議 

9 中秋派對 學會展覽、團契體驗日 

10 差傳月 Annual General Meeting 

11 
秋季大旅行 

生日週會 
／ 

12 報佳音、聖誕派對 聖誕攤位 

2024 

1 考試加油站 ／ 

2 新春派對 ／ 

3 生日週會 ／ 

 

耶利哥團中學部 2023-2024 財政預算 
 

 

 

 

 

  

項目 HK$ 

週會開支 2,000 

節慶派對 1,000 

外出週會 1,000 

中一暑期興趣班 500 

栽培小組 500 

幸福小組 2,000 

復活節福音營 3,000 

夏令會 3,000 

導師營會 2,000 

週會/生日會/旅行(學校團契) 1,000 

課外活動展覽(學校團契) 1,000 

合計  17,000 
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耶利哥團大專部 2023-24 計劃 

負責同工：王碧裕傳道 

團長：張心怡 

導師：張心怡、黎子健、江庭、蕭頌庭、楊振浩、黎素琴、鄭子柔 

 

一、 聚會資料 

對象：大專生（主要為董玉娣中學畢業生） 

聚會時間：逢星期六晚上（小組自訂） 

聚會地點：YO Centre 

聚會人數：恆常約 30 人，最高達 40 人 

小組數目：4 

 

二、 目標 

耶利哥團從去年起分拆成「大專部」及「中學部」，以照顧不同團友的屬靈需要。大部份

大專部團友在 Worship X 有固定事奉崗位，現階段較需要協助他們尋索作為大專生在教

會的角色和定位，因此未來一年耶利哥團大專部有三大目標： 

1. 佈道 

2. 信徒培育、培訓教會領袖 

3. 強化團契及小組凝聚 

 

三、事工發展方向 

 

A. 佈道 

1. YO Centre 共享空間／自修室 

 目標：吸引學生在 YO Centre 活動，認識友愛堂的人及環境，讓團友更容易

邀請他們返教會 

 打造 YO Centre 成為舒適的共享空間，吸引學生在此練習樂器、溫習做功課、

預備事奉、輕鬆休息、開組 

 於 DSE 期間開放場地供學生自修 

2. 營會與大型活動 

 目標：增加團友對團契的歸屬感；吸納新朋友 

 今年將會舉辦冬令會 

 定期舉辦大型活動，如節期派對等 

3. 興趣小組 

 收集團友意見，期望舉辦 1-2 個興趣小組，讓團友更容易藉此邀請未信同學

參加 
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B. 信徒培育、培訓教會領袖 

1. 團契週會 

 舉辦主題式週會，內容主要圍繞基督徒價值觀、神學或聖經問題 

 期望透過週會，鼓勵團友和導師在小組內互相討論和分享自己的看法，互相

啟發 

2. 主日學 

 鼓勵以小組為單位報讀主日學（主要是 FDYO 課程），有同路人互相督促及

鼓勵 

 期望團友透過上主日學，保持持續學習的狀態 

 完成 FDYO 課程後，鼓勵弟兄姊妹受浸，加入教會 

3. 事奉 

 現時有約 20 位團友參與 Worship X 各部門的事奉並接受相關訓練；部份導師

亦參與其中，與團友一同為主事奉 

 將鼓勵團友擔任導師或在其他崗位事奉 

 鼓勵團友擔任董玉娣中學中一暑期班導師，發揮自己的興趣及恩賜，服侍師

弟妹，傳承福音的棒 

4. 短宣 

 2023 年 6 月將有 8 位團友參與教會泰北短宣 

 鼓勵 8 位團友在團契小組分享短宣經歷，感染其他團友參與短宣 

5. 導師裝備 

 加強教導形象 

 建立穩固的聖經根基，以應對今天面對的各樣處境 

 增加教導機會，以下一代牧養上一代 

 具體內容 

 在導師團契一同學習新約書卷的內容（概論、背景、神學主題等） 

 重點學習四福音書的內容 

 導師於週會內分享聖經，在小組內帶領查經 
 

C. 強化團契及小組凝聚 

      面對大專生活，希望透過不同活動加強團契及小組凝聚力，鞏固團友的教會生活基礎。 

1. 小組、週會 

 為了提高開組質素，我們制訂了以下目標： 

 幫助團友有經歷分享 

 幫助團友詮釋自己的生活經驗，與上帝結連 

 建立一個勇於分享、學習聆聽的平台 

 具體內容 

 定期邀請導師於週會分享生活點滴，例如於大學、實習及工作環境的所見所

聞、與上帝的經歷等，擴闊團友的視野 

 大約每季舉辦一次主題式的週會，邀請外來嘉賓分享，如保健週會、時間管

理、認識自我、MBTI、理財等，以回應團友的生活處境 

 聯團活動（羽毛球、排球友誼賽、耶利「哥欠」比賽*）、露營活動 

 在不同大專院校「飯聚」 
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2. DSE 考生支援 

 預備考試打氣禮物、於開考試場祈禱、放榜祈禱會 

 鼓勵學生使用 YO Centre 自修室 

3. 導師團契 

 每月一次導師會，商討團契事宜 

 2023 年 12 月舉行導師 camp，期望深化團隊關係，彼此守望和鼓勵，經歷同心

事奉的美好 

 

四、活動與財政預算 

 

耶利哥團大專部 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 DSE 考生支援 

5 DSE 考生支援 

6 ／ 

7 放榜祈禱會 

8 ／ 

9 中秋派對 

10 ／ 

11 大旅行 

12 報佳音、聖誕派對 

2024 

1 冬令會 

2 新春派對 

3 ／ 

 

 

耶利哥團大專部 2023-2024 財政預算 

 

 

  

項目 HK$ 

週會開支 500 

節慶派對 1,000 

外出週會 2,000 

冬令會 2,000 

DSE 支援 1,500 

導師 camp 1,000 

合計  8,000 
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加利利團(屯門官立中學)2023-24 計劃 

異象分享： 

多年前，同工植根在屯門官立中學開展福音工作，接觸學校的中一生。如今，這些學生都開

始踏入DSE的階段。加利利團導師為著學生的屬靈生命作最後的衝刺。主要事工分為三部份： 

1. 尋羊計劃：尋找那些曾經有穩定教會生活但最近不見蹤影的組員； 

2. 栽培計劃：為穩定出席的組員提供適切的栽培，培訓他們成為教會領袖； 

3. 幸福小組：以軟性的佈道方法，鼓勵組員帶領新朋友參與教會活動，讓他們有機會接觸信

仰。 

 

負責同工：蔡君諾傳道 

團契導師：吳依琳、張恩晴、李俊言 

一、 事工目標 

1. 以幸福小組為發展基礎，全力開啟幸福小組 

2. 讓屯官學生進駐定福中心，讓定福中心成為他們恆常聚會團契的地方 

3. 發展興趣小組，以不同興趣凝聚新朋友 

 

二、 主要方向 

就著今年事工目標，計劃了以下事工方向及主要活動： 

 接觸團友（幸福小組） 

 定福中心使用：期盼繼續使用定福中心作為事工基地定期聚會，並增添青少年遊戲

熱潮用品，增加團員對中心的使用和歸屬感，成為學生的休閒、溫習空間，吸引同

學帶朋友來使用中心，藉此平台跟他們建立關係、分享信仰、介紹友愛堂 

 大型派對／活動／週會：每季一次大型派對，讓屯官學生認識定福中心，吸引新朋

友參加，並藉此邀請已有一段時間沒有出席的組員 

 營會：在復活節假期和暑假均會舉辦營會，讓幸福小組組員能夠創造共同回憶，並

能夠滲透信仰的內容，讓團友成長 

 栽培小組：計劃與幸福小組組員開栽培小組，鞏固信仰 

 異象分享（成為團契導師）：隨著團員距離中學畢業的日子越來越近，我們希望發

掘團員未來事奉的志向，並透過導師分享過去的親身經歷，讓團員可以更有心理準

備，更好的銜接到未來的事奉崗位 
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三、 事工內容 

 星期日恆常小組：透過恆常的小組聚會，深化組員之間的關係，並讓組員透過查經、

一起靈修等操練將信仰生活日常化 

 小組讀經計劃：希望透過讀新約四卷福音書，將更多的福音信息滲入小組當中，並

透過經文帶出信仰的反思問題，讓組員的生命與信仰有更深連結 

 暑期班導師：希望團員透過擔任暑期班導師或者 helper 的角色，讓他們吸收短期事

奉的經驗，為未來事奉作更充裕的裝備 

 戶外活動：除了在假期舉辦活動之外，我們亦嘗試在週末與組員參與山藝訓練，獨

木舟或者露營等戶外活動，可以一起相聚之餘，亦能更親近大自然 

 HBA：希望藉著聯團契的活動，讓團員有更多和其他團契交流的機會，亦透過參加

競技活動希望增加團員之間的向心力 

 聖誕 BBQ：希望在團員放聖誕假的機會，透過比較休閒的燒烤活動，為團員叉一叉

電之餘，亦呼籲團員邀請朋友參加，希望可以招聚更多未信的屯官學生嘗試參加團

契活動。 

 

四、活動與財政預算 

加利利團(屯官)2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

6 導師營 

7 事奉人員訓練、暑期事奉、幸福小組 

8 暑期事奉、夏令會、幸福小組 

9 秋季旅行 

10 差傳週會 

11 HBA 

12 聖誕派對、聖誕服侍 

2024 

1 / 

2 冬季旅行 

3 DSE 打氣 

 

加利利團(屯官)2023-2024 財政預算 

 

 

 
 

 

 

項目 HK$ 

週會 1,000 

幸福小組 1,000 

夏令會 2,000 

合計  4,000 
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餃子團 2023-24 計劃 

異象分享：餃子團在 2021 年 9 月重新整合了黃金聚會點及友愛堂本部的小六升中一團友及導

師人手，除了以小組為基礎，亦重新制訂了每個月一次的團契週會。 

 

這個團契週會，以一場小型崇拜結合團契週會的形式進行，當中包含敬拜、訊息、見證分享、

主題活動等，團友能參與當中的敬拜服事及分享見證，即使年幼的團友亦可以參與其中。而

為了讓更多團友能參與敬拜事奉，我們也會提供結他班、敬拜訓練等，透過敬拜事奉培育團

友的屬靈生命。相信以上計劃，對團友的成長實在是微小但重要的一步。此外，也希望透過

合團的聚會，加強團友對團契的歸屬感，幫助團友日後對團契的承傳。與此同時，我們也會

推動團友邀請新朋友參與團契戶外活動、遊戲週會、暑期活動。  

 

希望透過重新整合事工，能堅固餃子團團友的屬靈生命成長之餘，也可以培育下一代人承傳

福音的棒，並吸引更多新朋友參與其中。 

 

負責同工：潘曉雲傳道 

事奉人員：李芷蕙(團長)、張恩婷、蘇皓威、謝思昊、伍婥盈、陳卓言、許鴻楠、許信諾 

一、 聚會資料 

恆常聚會人數︰30 人 (目標：40-50 人) 

對象︰中一至中六二代信徒 

時間︰每週小組活動及一月一次團契聚會 

地點︰陳瑞芝地理室 

 

二、 事工目標 

1. 透過每月一次團契週會，推動團友於週會當中參與事奉、分享見證 

2. 透過每月合組活動、暑期活動等，加強團友對團契的歸屬感，幫助團友日後對團契

的承傳 

3. 透過舉行團契戶外活動、遊戲週會、暑期活動，邀請新朋友參與 

4. 透過敬拜培訓，讓團友有信心及有能力參與小組或每月週會的敬拜事奉 

5. 透過安排導師進入小六小組及家長會，銜接小六生進入餃子團 

 

三、 團契重點活動 

1. 崇拜、週會︰每月一次週會，內容包括敬拜、信息、見證、主題活動 

2. 讀經︰每月一次，由導師帶領團契查經 

3. 聖誕 party 

4. 夏令會、暑期訓練 

5. 敬拜培訓 

四、 導師培育 

1. 每月兩次導師團契(查經、分享、商討週會分工) 

2. 導師退修營(團隊建立；回顧、展望導師的牧養生命) 

3. 團隊建立活動 

4. 尋找、培育新晉導師 
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五、 銜接工作 

1. 由餃子團同工與兒童部同工合作物色導師人選，差遣導師與兒童部小六生建立關係，

再銜接至中一，繼續牧養工作 

2. 於每年 4 至 5 月期間舉行家長會，向家長講述餃子團的發展，讓家長明白教會安排 

 

六、 活動與財政預算 

餃子團 2023-2024 活動一覽 

年份 月份 活動 

2023 

4 預備家長會 

5 家長會 

6 鼓勵參加門訓 

7 

兒童部銜接預工 

敬拜培訓 

夏令會 

8 
暑期訓練 

敬拜培訓 

9 ／ 

10 差傳攤位 

11 將臨期計劃 

12 聖誕活動(party、報佳音) 

2024 

1 導師退修營 

2 新年活動 

3 ／ 

 

餃子團 2023-2024 財政預算 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

項目 HK$ 

恆常週會經費 3,000 

小組開支 500 

暑期訓練/敬拜培訓 1,500 

夏令會 3,000 

小六升中一銜接活動 1,500 

導師培訓、團隊建立 500 

合計  10,000 
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Youthtopia 理想閣 2023-2024 計劃 

青少年區行政小組名稱： 

英文名：Youthtopia 

中文名：理想閣 

負責牧者：王碧裕傳道 

小組成員：吳依琳姊妹、林健曦弟兄、容善彤姊妹 

使命宣言：And We know that for those who love God all things work together for Good, for those 

          who are called according to His purpose. (Romans 8:28) 

一、 異象及工作重點 

為有效向各團契傳遞消息、有系統地處理各團契的報告文件以及減輕傳道同工的工作，

Youthtopia 作為中央平台，將繼續原有工作。 

1. 整理範本資料庫 

 買活動保險格式 

 營會及團契活動回條範本 

 營會及活動檢討報告範本 

 團契及活動財務報告範本 

2. 文書及資料收集 

 為傳道同工預備牧區會議程及記錄 

 聯繫各單位和歸納相關報告事項 

 統一收集各單位年度計劃、年度報告 

 營會及佈道會檢討報吿 

 各團契及功能小組財務報告 

Youthtopia 亦計劃於來年開始以下工作： 

1. 協調青少年區大型活動 

 收集新一年度幸福小組的數據及資料 

 協助合團活動行政工作 

2. 招募事奉人員(一至兩名) 

 由導師推薦願意事奉及合適的團友 

 考慮到小組成員逐漸升上大專或開始工作，以及需要更方便聯繫各團契代表，計劃於

耶利米團或但以理團招募新成員 

 事奉年期為中學三年級至大學三年級，內部分工如下： 

年級 內容 

中三及中四 加入 Youthtopia、坐會、接受文書培訓 

中五 基本上能夠獨立預備牧區會文件及會後紀錄 

中六 學期初參與一兩次會議，DSE 期間暫停 

大一至大三 培訓新人、更新資料庫、擔任 Youthtopia 代表 

 

二、 財政預算 

Youthtopia 理想閣 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

文具及雜費 500 
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好友營 2023-24 計劃 

 

負責同工：胡家豪牧師 

 

一、 成立目的、理念 

 統一協調各團契物資使用，以協助青少年事工的發展，如露營、行山、週會 

 方便導師栽培牧養組員，省卻安排各樣物資的時間 

 推廣物資使用背後原意及相關程序，教導弟兄姊妹愛惜教會物資 

 

二、 方向及目標 

 方向： 

 靈活 

 輔助年度主題 

 目標： 

 招募人手，方便物資借還、整理及維修 

 添置新物資，並推行物資使用教育，減少物資損耗 

 

三、 運作形式 

 必須與胡家豪牧師直接聯絡 

 借用人可對應物資表，選擇借用合適的物資 

 

四、 財政預算 

好友營 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

物資添置和維修 2,000 
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籃球事工 2023-2024 計劃 

負責同工︰王碧裕傳道 

事奉人員︰黃俊軒、黎子健、陳俊琿、張浚軒、蔣培謙、彭裕搴 

 

對象︰喜愛打籃球的人 

 

一、 目標 

 以籃球傳福音，以球場作禾場 

 期望透過不同類型的籃球及籃球以外的團契

活動，使弟兄更合一，也使未信主的人認識上

帝和教會 

 招募新成員(以大專、中學生為主)，希望有更

多年輕信徒和未信主的人加入，將異象傳承下

去 

 

二、 來年工作 

除了恆常練習，希望透過不同團契活動，能夠讓

隊中未信成員認識教會，建立穩定教會生活。活

動包括： 

1. 快樂籃球盃 HBA (2023 年 11 月) 

2. 於農曆新年、復活節、暑假期間舉行及參與團

契友誼賽 

3. 相約其他教會舉行及參與友誼賽 

 

 

籃球事工 2023-2024 財政預算 

 

  
項目 HK$ 備註 

場地租借資助 1,000 
 

HBA 比賽 1,000 籌備 HBA 比賽 (球證、物資) 

聯誼活動 1,000  

物資添置 500 球隊物資添置 

合計 3,500 
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手鐘興趣小組 2023-2024 計劃 

負責同工及成員︰王碧裕傳道、許家肇弟兄、繆灝軒弟兄 

現有成員︰許家肇、梁靖童、陳俊琿、侯鈞寶、黎懿萱、湯展晴、陳詠虹、陳景朗、鄭裕琳、 

          許鴻楠、姚雪藍、郭悅晴、周詠芝、葉天兒 

 

一、 目標 

 手鐘屬於較容易掌握的樂器，期望手鐘興趣小組能夠提供一個平台，讓更多弟兄姊

妹嘗試參與音樂的事奉 

 手鐘不單著重訓練個人音樂技巧，體驗團隊精神更是重要的一環。期望弟兄姊妹能

在手鐘獻奏中，學習團隊協作的事奉態度 

 一年練習 2 首樂曲，並按需要於 Worship X、主日崇拜、聖誕報佳音、佈道會等聚會

獻奏 

 

二、 練習內容 

 認識基本樂理（閱譜、拍子等）、基礎手鐘技巧訓練、樂曲練習 

 

三、 財政預算 

手鐘興趣小組 2023-2024 財政預算 

 

  

項目 HK$ 

購買歌譜、手鐘譜架 500 

樂器維修（如需要） 1,000 

合計  1,500 
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桌遊興趣小組 2023-2024 計劃 

負責同工︰郭文俊牧師 

事奉人員︰蕭嘉朗、張靄霖、陳廸生 

服侍對象︰喜愛玩桌遊的年青人 

 

一、 目標 

 以桌遊帶組及傳福音 

 期望透過不同類型的桌遊，使不同團契有所交通，也可以幫助在幸福小組當中與未

信者接觸及分享 

 

二、 來年工作 

1. 購買新桌遊 

2. 組織桌遊體驗班 

3. 支援暑期興趣班 

 

桌遊興趣小組 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

添置桌遊 2,000 

 

 

 

 

暑期興趣班畢業禮 2023-24 計劃 
 

負責同工︰王碧裕傳道、黎嘉穎傳道 

小組成員︰許家肇、黎思靜、郭寶文 

 

一、 目標 

 向青少年弟兄姊妹提供一個發揮音樂、藝術恩賜的平台 

 透過製作大型表演項目作為牧養的過程，幫助青少年建立合宜的事奉態度，並培訓製作

大型項目的人才 

 以籌備畢業禮作為凝聚青少年的平台，透過彼此合作，培養責任感和團隊意識，以回應

個人主義盛行的世代 

 透過各表演項目傳遞、配合信息的宣講，讓中一新生了解教會，感受青少年區的氣氛 
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二、 暑期興趣班畢業禮籌備時間表 

 

時間 內容 

3/2023  招募畢業禮籌委會成員，並展開第一次會議 

4/2023  籌委會構思畢業禮主題及內容 

5-6/2023 

 在各團契招募各類表演項目成員及畢業禮工作人員 

 （舞台監督小組、燈光、音響、服裝、化妝、司儀、講員、場地管

理、攝影、宣傳、場刊、紀念品、急救、見證等等） 

 Designer Meeting（各單位領袖與籌委會成員），訂立時間表 

 Production Meeting（全部事奉人員） 

7/2023 
 制訂各表演單位練習時間表 

 各表演單位練習 

8/2023 
 各表演單位練習 

 開始綵排 

2/9/2023  2023 暑期興趣班畢業禮 
 

 

 

三、 財政預算 

暑期興趣班畢業禮 2023-2024 財政預算 

項目 HK$ 

舞台設計 
佈景 1,500 

舞台特效 1,000 

表演服裝資助 500 

設計及印刷場刊、證書 3,000 

宣傳費用（包括紀念品） 2,000 

合計 8,000 
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青少年區 2023-24 全年財政預算 

 

項目 HK$ 

團契週會/恆常開支 

陳瑞芝新中一團契 19,000 

挪亞團 24,000 

但以理團 31,000 

耶利米團 18,000 

以利沙團 13,000 

耶利哥團中學部 17,000 

耶利哥團大專部 8,000 

加利利團(屯門官立中學) 4,000 

餃子團 10,000 

行政及支援 

Youthtopia 500 

好友營 2,000 

興趣小組 

籃球事工 3,500 

手鐘興趣小組 1,500 

桌遊興趣小組 2,000 

培訓事工 

門徒訓練 2,000 

奉獻團契 1,000 

暑期事工 

暑期事奉人員 54,000 

暑期興趣班畢業禮 8,000 

大型活動及營會 

年度主題活動經費 1,000 

幸福小組 2,000 

同工退修營 2,000 

合計 223,500 
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2023-2024 青成區計劃 
 

一、 使命 

提升信徒的「屬靈洞察力」，幫助他們整合生活、職場及社會處境中的信仰原則及經歷，

持續發現自己所領受的恩惠，並且願意成為樂意施予的人，全面擁抱福音使命。 

 

二、 兩個主要牧養方向 

 

 靈命造就 

 查經信息： 

由牧者預備查經材料，在每月第一個星期六預查時段與查經組長分享，引導他

們思考；組長之後可在小組中帶領組員深入思考經文，並加以實踐2。 

 見證分享： 

定期舉辦感恩見證聚會，互相激勵。 

 午餐會： 

青成各區按照特定需要舉辦午餐會，邀約不同講員主講信息，並會開放給青成

其他牧區參與。 

 退修營會： 

各牧區繼續舉辦適切組員需要的靈命造就或退修營會，並會開放給青成其他牧

區參與。 

 

 使命實踐 

 愛屯圓事工： 

愛屯圓事工已正式歸入友愛鄰舍服務有限公司轄下，將繼續推動肢體進入社區，

以關懷服侍鄰舍為本。服務包括每年 12 月的 Time to Love 送暖行動、新春送暖

行動。新一年將嘗試在不同牧區招聚有心志於社關服事的弟兄姊妹。 

 興趣小組： 

繼續舉行 DIY、寵物、TRX、動漫和日本文化研究等興趣小組，除了聚集有共

同興趣的弟兄姊妹，更可藉定期舉辦的活動和講座接觸新朋友，並以「幸福小

組」形式邀請未信者參與教會聚會，廣傳福音。 

 幸福小組： 

配合教會方向，全力推行「幸福小組」，並且定期舉辦福音聚餐等預工活動。 

 宣教實踐： 

透過講座及分享會，推動本地同文化及近文化的宣教，於工作場景、家人朋友

層面、社區當中實踐福傳異象，及後再一步推動跨文化宣教。過去曾以日本作

為主要的宣教據點，可考慮參加教會舉辦的日本短宣體驗，同時藉著日本文化

研究興趣小組作預備工作。  

                                                      
2 若小組認為牧區所提供的查經資料深淺程度不適合組員，可自行訂定查經方法和內容，例如參加生命之道，或自選經文。 
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跨文化宣教 本地宣教 職場及興趣小組宣教 

1. 關心宣教士 

2. 裝備信徒宣教心志 

3. 鼓勵參加教會跨文

化宣教體驗 

1. 愛屯圓 

2. 社關主日學 

3. 探訪社區長者 

4. 幸福小組 

一、 午餐會 

二、 興趣小組 

 DIY（皮革、頭飾、肥皂、香薰等） 

 咖啡 

 寵物 

 動漫 

 日本文化研究 

 

三、 其他牧養方向 

 職場 

青成區成員各有不同處境和需要，但除了家庭主婦外，大都活在職場中，因此職場

牧養尤其重要。 

 生涯規劃： 

專為準備及初入職場的肢體而設的講座，邀請有不同工作經驗的弟兄姊妹分享，

幫助年輕青成肢體尋索神為他們預備的召命。 

 同行小組： 

繼續開設教師及護士同行小組，在恆常聚會中彼此牧養、支持。 

 專題講座： 

各牧區按需要舉辦午餐會或講座，分享職場神學信息，激發工作與信仰關係的思

考。 

 主日學： 

開設「職場神學」主日學（包括三個階段：召命、轉化、實踐）。 

 

 兩性關係 

青成區不少弟兄姊妹已準備或剛進入戀愛及婚姻階段，有關的牧養刻不容緩。 

 戀愛同行小組： 

為已進入戀愛關係，又有心志進入婚姻關係的肢體而設，牧者會與有關弟兄姊妹

緊密同行，梳理二人對金錢、人生價值、兩性相處等觀念的看法。 

 伉儷小組： 

為夫婦在原生小組以外，提供更全備的婚姻牧養。 

 

 家庭 

不少已婚肢體都準備或剛成為父母，幫助他們面對養育孩童及維持靈命成長的牧養和

支援決不可少。 

 媽媽支援群組： 

2018 年建立的「友愛 MUM group」whatsapp 群組，為在友愛堂聚會的媽媽提供

共享資源、互相支援、彼此關顧的平台。現時成員主要為育有 5 歲或以下孩子的

媽媽，期望將來可舉辦聚會、講座，甚至吸引未信者參與。 

 鼓勵參與實體崇拜，善用 SAC 崇拜轉播室： 

招聚有嬰兒的青成家長參加，可以認識更多新手父母，讓父母認識更多同路人

時，亦可以一同參加崇拜，兒童可以認識其他小朋友，同時亦能得著餵養。 
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 小組託兒： 

招聚有志服侍兒童的青成肢體，為區內父母提供每月一次（星期日下午其中一小

時）的託兒服務，讓父母能有專心開組的時間，兒童亦能得著餵養。 

 家庭小組： 

在各牧區中開設家庭小組，招聚育有小朋友的家庭每月相聚一次，彼此分享、支

持、代禱。 

 

 輔導及移民支援 

近年不少家庭有移民的計劃，牧者已經與英國及澳洲的教會取得聯繫，部份地區可支

援及協助牧區會友作事前預備及當地適應安排等。此外，如有弟兄姊妹因要預備離開

原生地而產生不安及焦慮，牧者亦會提供適切的情緒支援或轉介。 

 

四、 各區牧養方向 

【雅各區、尼希米區】 

年度主題：「重整結連」 

 

 三年計劃（2022-2025 年） 

 以「重整結連」作為主題方向 

 經歷社會運動及疫情開始之後，教會崇拜及小組牧養模式亦出現不同程度的轉

變。為切合當下弟兄姊妹的身心靈需要，未來三年將推展以關係為本的牧養進路： 

1. 首先重整個人與上帝的關係，反思個人的信仰生命； 

2. 其次重整及修補與組員間的關係，以耶穌的愛彼此結連關顧，加強小組的凝

聚力，以愛吸引新朋友的加入； 

3. 之後再進一步將教會/小組與本地的社區結連，為弟兄姊妹提供信仰實踐的地

方，以同文化宣教的理念，去宣揚福音，將信仰與生活結連；最後，當然希

望鼓勵弟兄姊妹由小社區的同文化宣教，進深到近文化及跨文化宣教，實踐

耶穌的大使命。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個

人 
小

組 

社

區 



82 

 雅各區 

 小組訓練： 

主力透過查考不同經卷去裝備組員，藉聖言去反思自身與神的關係，因為牧者相

信沒有任何一個事工，比認識神的話語更為重要。此外，鼓勵組員參與不同神學

院的聖經及信仰講座，並於小組內分享，豐富組員的知識；另外，亦會舉辦小組

退修日營，使組員在繁忙工作中能退省下來，與上帝親近。 

 相交聚會： 

不定期舉行合組活動，以重新招聚組員及認識新朋友。計劃舉辦兩次全區活動，

包括愛筵/年終感恩會，以促進小組間的互動，彼此建立。 

 戀愛同行小組： 

為已進入戀愛關係，又有心志進入婚姻關係的肢體而設。牧者會與有關弟兄姊妹

緊密同行守望，梳理二人對金錢、人生價值、兩性相處等觀念的看法。 

 伉儷小組 / 新婚夫婦小組： 

雅各區已經開展了兩組伉儷組，提供更全備的婚姻及信仰上的牧養。 

 推展家庭祭壇： 

以雅各區為試點，推動以整個家庭為本的信仰栽培課程，嘗試以家庭祭壇的方

式，讓父母成為家庭中的屬靈領袖，以及成為兒女屬靈的榜樣，建立基督化的家

庭。牧區將提供資料及適切的栽培指導。 

 幸福小組： 

雅各區嘗試轉化幸福小組的模式，成為一個不斷吸納新朋友的恆常小組，目標是

透過不斷吸納參與崇拜的新朋友加入，成為一個有生命力的細胞小組，並嘗試以

「1 on 1 同行者計劃」或「友誼佈道」方式，邀請組員個別與新朋友建立關係，

讓新朋友盡快對友愛堂、對牧區增加歸屬感，再安排加入不同小組，進行更深入

的牧養。 

 社區關懷︰ 

將會透過友愛鄰舍推動更多關愛鄰舍的服侍行動，鼓勵組員身體力行，參加及協

助愛屯圓、循循善友的活動，以服侍及接觸區內的鄰舍。同時，在小組中教導社

關服侍的聖經知識，向有心志服侍的肢體提供知識和信仰上的裝備。並鼓勵定期

探訪關心區內及教會長者，透過實踐關愛的服侍，以連結教會與社區為目標。 

 

 尼希米區 

 小組訓練： 

在每兩個月舉行一次的組長組，提供靈性餵養及解答小組牧養上的疑難；各組亦

會使用青成區的查經資料，定期小組查經及靈修，另會舉辦退修日營，使組員在

繁忙工作中能退省下來，與上帝親近。 

 相交聚會： 

鼓勵以小組為單位舉行不同活動，以吸引新朋友參加，並加強組員間的互動，彼

此建立。 

 戀愛同行小組： 

為已進入戀愛關係，又有心志進入婚姻關係的肢體而設。牧者會與有關弟兄姊妹

緊密同行守望，梳理二人對金錢、人生價值、兩性相處等觀念的看法。 
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 伉儷小組 / 新婚夫婦小組： 

尼希米區 couple 組已開展了一年多，除了彼此分享及互相建立之外，更有教導

從聖經看夫妻關係。此外，同工每季一次家訪，期望能針對每個家庭的個別需

要，作出適切的牧養及幫助。 

 社區關懷︰ 

將會透過友愛鄰舍推動更多關愛鄰舍的服侍行動，鼓勵組員身體力行，參加及

協助愛屯圓、循循善友的活動，以服侍及接觸區內的鄰舍。同時，在小組中教

導社關服侍的聖經知識，向有心志服侍的肢體提供知識和信仰上的裝備。並鼓

勵定期探訪關心區內及教會長者，透過實踐關愛的服侍，以連結教會與社區為

目標。 

 

【以諾區、提摩太團】 

 年度主題：「亂世不亂」 

2023-2025 三年計劃「亂世不亂」：—— 敬拜生活、與神親近、見證基督 

世界及香港急劇變化，身處亂世，人心不安，信徒亦難以避免感到徬徨及混亂。然而，

基督是信徒的磐石（太 7:24-25；路 6:46-49），真理能使人在混亂不安之中站立得穩（林

前 16:13；加 5:1；腓 1:27；帖後 2:15）。有見及此，未來會展開新的三年計劃，透過重

拾穩定的實體崇拜生活（敬拜生活）、堅持連結於神（與神親近）以及活出真理（見證

基督）三方面，從穩固的基本步履中幫助信徒繼續或重新走在神的真理中，並以祂的話

語成為人生路上的明燈（詩 119:105），身在亂世而不亂！ 

 

第一年：「敬拜生活」—— 建立並重拾穩定的實體崇拜生活 

過去整整兩年，因著疫情的原故，教會發展出網上崇拜，曾經在無法如常聚會期間為信

徒提供持續敬拜神的機會，有些信徒亦習慣了這種敬拜模式。然而，實體相聚和集體敬

拜的氛圍是無法被取代的，因此來年希望鼓勵信徒重拾實體崇拜生活，透過實體聚會，

與小組成員一同享受敬拜、領受神的恩惠及引導。除了透過組長每週相約組員一同參與

崇拜，亦鼓勵組員以簡單文字記錄在崇拜中所獲得的領受，並且在小組中與其他成員分

享，藉此鼓勵他人投入崇拜，同時激勵未有穩定崇拜生活的肢體一同參與。 

 

 以諾區 

 組長訓練：  

在每月一次的組長組中提供適切的帶組訓練，以提升帶組技巧，包括小組疑難解

答、小組建立、信仰反思、查經技巧等。亦會舉行退修會、慰勞宴及各類團隊建

立活動，彼此造就。 

 相交聚會： 

舉辦兩至三次全區活動，包括愛筵/年終感恩會、參觀聖經博物館、羽毛球比賽

等，以促進小組間的互動，彼此建立。 

 幸福小組：  

過去一年，牧者與成人區及兒童部合辦「幸福信仰小組」，藉著加入一連串幸福

小組元素的信仰聚會，招聚曾經參與過暑期活動以及由親友帶來的未信者，讓他

們認識福音，來年亦會繼續。同時，防疫政策持續放寬，期望在區內開設至少一

組幸福小組。 
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 育兒支援： 

越來越多組員成為父母，因此期望聯同牧區內對家庭及育兒有負擔及專業知識的

人士，開設育兒講座、工作坊或小組等，支援相關父母，以基督的愛養育兒女。 

 宣教支援： 

過去一年，牧者有感身在日本宣教的黃善行姊妹需要弟兄姊妹更多支援，因此在

以諾區內與幾位弟兄姊妹籌組成固定班底，每兩至三個月舉辦一次「以．善同行」

網上祈禱會，每次開放給其他組員參與，藉彼此分享和代禱，成為宣教士的支援。 

 

 提摩太團 

 組長訓練： 

在每月一次的組長組中提供適切的帶組訓練，以提升帶組技巧，包括小組疑難解

答、小組建立、信仰反思、查經技巧等，亦會舉行退修會、慰勞宴及各類團隊建

立活動，彼此造就。 

 相交聚會： 

舉辦兩至三次全團活動，包括愛筵/年終感恩會、參觀聖經博物館、帆船事工退

修、閃避球比賽等，以促進小組間的互動，彼此建立。 

 雙月週會： 

以雙月週會形式招聚全團組員，並以不同主題內容彼此激發，包括心靈關懷、職

場、環保、敬拜讚美、查經及社區關懷等。 

 職場牧養： 

大部份團友都已踏入職場，期望透過小組探討職場神學，幫助團友面對職場環境，

並且尋索從神而來的召命。 

 幸福小組： 

期望來年開辦一組幸福小組；亦有機會跟古文玉姑娘合作，在嶺南大學邀請對福

音持開放態度的學參與幸福小組。 

 

【巴拿巴區】 

年度主題：「群體、關係」 

隨著過去幾年社會情況的變更，以及弟兄姐妹逐步進入人生不同的階段，令他們與身邊

不同群體的關係有所轉變，當中亦有不少衝擊及疑惑。本年盼藉「群體和關係」的主題

幫助弟兄姐妹更新及反思他們與神、與人及與教會的關係，藉此帶動他們在關係中委身

，實踐信仰。 

 巴拿巴區 

 靈命培育： 

透過定期小組查經及閱讀相關屬靈書籍，讓組員對神的話有更多認識及反思。

除了開組以外，同工亦會按需要與組員個別約見面談，引導更進深的靈程。 

 相交聚會： 

鼓勵以小組為單位舉行不同活動，以吸引新朋友參加，並加強組員間的互動，

彼此建立。此外，透過每月舉行的組代會，各組代表成為牧區小組溝通橋樑的

同時，亦互相以禱告守望支持、彼此鼓勵。 

 伉儷／新婚夫婦小組：為計劃結婚的弟兄姐妹提供婚前輔導，開展伉儷小組。 

 幸福小組／新人：期望本年度可帶三位新人或 Best 加入小組。 



85 

 撒母耳團 

撒母耳團將有第一批大專畢業生，同時有大約一半團友為大專生，所以，在銜接青

成區的同時，撒母耳團仍會保留一些為大專生而設的活動。 

 

 嶺南事工： 

透過古文玉姑娘在嶺南大學的半職服侍，接觸了一批未認識耶穌的大專生。來

年希望能夠帶領這批大專生參與教會舉行的興趣班、小組聚會等，認識福音。

同時亦鼓勵團友參與其中，一同投身福音佈道工作。 

 讀書小組： 

大專是思潮激盪的時期，希望把握大專生學期放假的時段，舉行兩次跨團契的

讀書會，就如大學場景一樣，讓彼此認識或不認識的大專生，有更多交流、思

緒互相激盪的時間。 

 小組查經： 

小組每月查經，提供靈性餵養及解答小組牧養上的疑難。 

 

 

五、 架構圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

青成區 

牧養部 使命/興趣小組 

愛屯圓 

(聰) 

DIY 

(聰) 

咖啡 

(聰) 

寵物 

(立) 

教師 

(嘉慧) 

護士 

(家豪) 

動漫 

(立) 

日研 

(嘉慧) 

小
組1

 

小
組2

 

小
組3

 

 

小
組4

 

小
組5

 

5 

區牧 

組長/組代 
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各區小組： 

雅各區 

負責同工：聰 

區長：豐、美仙 

以諾區 

負責同工：立 

區長：芷茵 

尼希米區 

負責同工：聰 

區長：翠儀 

巴拿巴區 

負責同工：嘉慧 

區長：方子 

提摩太團 

負責同工：立 

撒母耳團 

負責同工：小雲 

揚光 1 組、 

揚光 2 組、 

活水組、 

唯祂組、 

Blessing 組、 

Agape 組、 

黃金小組、 

種籽組 

虹逸、螢之光、 

晨星、芥菜種、 

GIG 激組、 

12 月誕生的小

組、 

護士小組 

Hea Hea、 

熱情果、 

小方舟、 

Three Style、 

極之 Shine、 

以導、 

迦南導師 

方子嘉賢組、 

伊琳組、 

波兒組、 

提摩太太組、 

S-cube、 

以團冬組、 

信實家小組 

盧廣雪、 

趙組、 

蓉合

Fusion、 

娜娜昇、 

梁景邨、 

肥組、 

未知咩組 

Rocky 組、 

Lim 組、 

Ling 組、 

Winnie 組、 

達組、栢淇組 

 

 

六、 青成區全年行事曆 

 

 

 

月份 聚會/活動 

4 月 / 

5 月 / 

6 月 / 

7 月 寵物小組講座 

8 月 ／ 

9 月 ／ 

10 月 差傳月相關活動 

11 月 培靈見證月、寵物小組活動 

12 月 愛屯圓關愛送暖大行動(24、26/12) 

1 月 / 

2 月 愛屯圓新春送暖行動 

3 月 寵物小組活動 
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青成區 2023-2024 財政預算： 

1. 青成區           $   $ 

 講座講員費（3 次）       2,400 

 聚餐津貼（3 次）       1,500 

 福音性晚會津貼（2 次）      2,000 

 幸福小組雜費        3,000 

 興趣小組津貼        4,000 

 領袖課程費用        1,000 

 營會津貼及講員費       1,000 

 教材及參考書籍        3,000  17,900 

2. 雅各區 

 聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   4,500 

3. 以諾區 

 聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   4,500 

4. 尼希米區 

 聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   4,500 

5. 巴拿巴區 

 聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   4,500 

6. 提摩太團 

 聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   4,500 

7. 撒母耳團 

 嶺南大學事工津貼                         2,000 

聚餐津貼         2,000 

 營會津貼         1,000 

 團隊建立津貼        1,000 

 雜費           500   6,500 

                                            合計            46,900       
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2023-2024 成人區計劃 

 

伉儷組 

簡介 

鼓勵已婚信徒建立健康夫婦關係，在人生不同階段一起有屬靈層面的成長。盼望藉著基督化

家庭的見證，傳揚主愛，使家庭成為神的福音和愛的出口。事工包括： 

 豐富婚姻和經營家庭 

 由家長親自牧養孩童 

 築起家庭祭壇 

 建立屬靈禮儀 

 

我們的信念 

 婚姻及家庭是神所設立的(創世記二 18)：「若不是耶和華建造房屋，建造的人就枉然勞力。

若不是耶和華看守城池，看守的人就枉然儆醒。」(詩篇 127:1) 

 鼓勵弟兄姊妹建立以神為中心的家庭，努力事奉神：「至於我，和我家，我們必定事奉耶

和華。」 (約書亞記 24:15) 

 鼓勵父母以聖經建立、教養子女：「我兒，要聽你父親的訓誨，不可離棄你母親的法則，

因為這要作你頭上的華冠，你項上的金鍊。」(箴言一 8-9)；「教養孩童，使他走當行的道，

就是到老他也不偏離。」(箴言 22:6) 

 教會是屬靈的大家庭，不同年齡層的弟兄姊妹互助互愛、彼此關心：「這家就是永生神的

教會，真理的柱石和根基。」(提摩太前書 3:15) 

 

目標 

 明白上帝對婚姻及家庭的心意，並建立健康夫婦關係，以合神心意的家庭成為亂世中的見

證 

 教導弟兄姊妹明白家庭是事奉的第一場所，並持之以恆建立家庭祭壇 

 將星期日的信仰有創意地帶入家中 

 

內容 

 「抱緊我」婚姻及家庭講座(2023 年 3-4 月) 

 「拍拖攻略」婚前輔導主日學課程  

(2023 年 3-4 月) 

 「信仰點入屋」讀書會 (2023 年 9 月) 

 家庭教育主日(2023 年 11 月) 

 恩愛夫妻營(日期待定) 
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使命男人 2023-24 計劃 

負責人：高銘謙、張海明、黃啟榮、余池光 

 

一) 每月週會計劃 

2023 週會及活動建議 

 

二) 男人 Happy Camp：2023 年 8 月 5 至 6 日 

 

三) 男人詩班 

 每月第二及第四週星期日午堂後練習 

 每季在黃金聚會點獻唱一次 

 

婦女團 2023-24 計劃 

主要異象：每個婦女的獨特位分也為神所看重，並要大大使用，藉以祝福身邊的人。 

負責同工：高馬玉蓮師母  

 

聚會資料： 

對象：任何婦女 

時間：每週二早上 10-12 時 

地點：定福中心 

恆常聚會人數：大約 50 人 

 

牧養重點： 

1. 建立婦女個別與上帝的關係 

2. 增強婦女與婦女之間的關係(情感與屬靈上) 

3. 鼓勵婦女為身邊未信主的親友禱告，關心他們、向他們作見證，帶他們返教會。 

4. 關顧、培訓職員、組長。 

日期 週會內容 負責人/聯絡人 備註 

20/1 查經：歷代志列王 高銘謙  

17/2 打邊爐／金句精讀話兔年 黃日明、黎金友、黃啟榮 打邊爐視乎疫情決定 

17/3 查經：歷代志列王 高銘謙  

21/4 查經：歷代志列王 高銘謙  

19/5 查經：歷代志列王 高銘謙  

16/6 見證分享 余池光  

21/7 查經：歷代志列王 高銘謙  

5-6/8 Happy Camp 張海明／高銘謙  

15/9 查經：歷代志列王 高銘謙  

20/10 詩歌分享 黃啟榮 一人一詩齊唱和 

17/11 查經：歷代志列王 高銘謙  

15/12 陪我走過春夏秋冬 張海明 交換聖誕禮物 
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一、推動方法/策略： 

 與父神關係： 

 鼓勵婦女每天靈修親近主，在 WhatsApp 群組中每天分享不同的靈修材料(爾道自建、

每日與主同行、聖言日糧及其他)，讓婦女選取合適的材質作靈修。 

 全年讀經計劃：製作讀經連結，讓婦女們每日聆聽一章經文，對神的話有更深的印象，

成為她們隨時的鼓勵與幫助。 

 每月金曲：深化婦女對詩歌的印象，藉詩歌叫她們在人生不同際遇中得著神的安慰和

鼓勵，經歷神同行。 

 推動每月金句：製作每月金句咭，深化婦女對金句的印象，讓經文成為她們的提醒及

鼓勵。 

 每月有一至兩次查經，藉神話語讓婦女與神建立更深入的關係，學習更加信靠和捉緊

神。 

 透過不同週會及小組分享時段，讓婦女們回想得救見證及經歷神的見證。 

 

 與人關係： 

 推動祈禱伴侶：在職員會及小組內推動，至少隔週相聚彼此守望 

 在團契週會內讓有需要的肢體分享，並一起同心擺上禱告 

 於婦女團、小組分享得救見證 

 於婦女團、小組分享經歷神的見證 

 向朋友分享，或在佈道會、幸福小組分享得救見證及經歷神的見證 

 在團契以外，每月各個小組自行有一次額外聚會，有更深入的彼此分享、守望代禱的

時間 

 

 全人關顧： 

 透過不同的講座或工作坊，讓婦女們在身、心、社、靈上得到建立與造就，如健康、

情緒、心理、生死教育等方面。 

 

 福音預工： 

 為未信者禱告守望：製作守望咭，分享及為未信者得救禱告 
 

二、 傳福音策略 

 推動婦女們透過不同渠道帶未信者親近主、接觸福音及教會 

 舉辦幸福信仰小組/幸福小組(在婦女團之前或其他合適的時段)，邀請婦女們帶未信者參

與。 

 鼓勵婦女們帶未信主朋友參與教會不同的興趣班：書法班、讚美操、福音粵曲等，藉

以讓未信者親友開放接觸教會，從而有機會認識福音、認識神。 

 推動婦女參與差傳：定期儲蓄奉獻支持宣教士，分享宣教士的需要並一起禱告；參與

差傳義賣的工作(預備食品作義賣並鼓勵其他婦女作差傳奉獻)。肯定她們能以不同的途

徑參與在差傳工作上，實踐大使命。 
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三、 培訓職員、組長 

 每月職員組長會：隔月處理婦女團事務，隔月為造就與培訓聚會，透過查經、門訓等，建

立職員、組長的生命 

 參與友愛鄰舍愛屯圓 Time to love 活動：婦女們預備平安夜 Time to love 活動之糖水，肯

定她們的恩賜能使用在傳福音的預工上，實踐大使命 

 舉辦退修營 

 帶她們到海外短宣 

迦勒團 2023-24 計劃 

感恩疫情逐漸緩和，來年迦勒團週會內容編排，大致和上年度一樣，仍然以身、心、社、靈

四方面為主。同時，迦勒團會嘗試加強佈道傳福音工作，2023 年 3 至 5 月為「幸福月」，期望

以行動尋求神的心意，特別希望加強佈道及關顧方面的技巧，以及個人陪談訓練這幾方面。 

i. 繼續建立弟兄姊妹的屬靈生命 

1. 鼓勵信徒追求屬靈生命不斷成長，成為堅固信靠基督的人。透過鼓勵、提醒他們讀

經、靈修、祈禱、實踐神的話，與神建立好關係。 

 鼓勵他們用YouTube聽靈修、講道、詩歌、見證等 

 贈送聖經機，鼓勵他們用來常常聽聖經 

 鼓勵他們上信培部課程 

2. 隔周有信息分享，有系統地幫助他們明白神的道。 

3. 在每週週會時段一同為有需要的人和事禱告，並告知他們神聽禱告，加強他們信靠神

的心，望藉此培養他們成為禱告的人。 

ii. 培訓事奉人員 

1. 導師及組長訓練 

2. 教導傳福音的方式 

3. 關顧技巧 

4. 祈禱服事 

5. 發掘、培訓團友、鼓勵他們積極參與事奉，希望能在任何時候以不同方式事奉神、傳

福音、服侍人 

iii. 加強關顧、服侍 

1. 鼓勵導師、組長多關心、服侍弟兄姊妹 

2. 鼓勵弟兄姊妹彼此關顧守望 

3. 鼓勵他們關懷服侍鄰舍 

iv. 幫助他們面對人生路上的人和事 

 透過各式各樣專題講座、學習班，如： 

1. 健康 

2. 心理 

3. 情緒 

4. 人際 

5. 溝通 

6. 生死教育 

7. 社會福利 

8. 理財等 
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成人區 2023-2024 年財政預算： 

 

教會大旅行(2/10/2023 或 23/10/2023) 

項目 HK$ 

教會資助 

（預計每人成本$250，收費$150，資助其中 100

人@$100 及 100 人@$170） 

27,000 

教會同工 10 人，@$250 2,500 

禮品包 60 份（每個家庭 1 份，@$30） 1,800 

合計  31,300 

 

伉儷組 

項目 HK$ 

新春團拜感恩聚餐 30,000 

「抱緊我」婚姻及家庭講座  2,000 

「拍拖攻略」婚前輔導主日學課程 / 

「信仰點入屋」讀書會(與圖書部合作) / 

家庭教育主日  / 

幸福小組  1,000 

恩愛夫妻營 2,000 

雜項(禮物) 1,000 

合計  36,000 

 

婦女團 

項目 HK$ 

4 次生日會及小禮物 4,000 

紅、白二事、浸禮賀禮 2,000 

旅行、退修營、戶外活動 3,000 

探訪($30 x 25) 750 

幸福小組 1,000 

講座、興趣班及雜項 2,000 

海外短宣 1,250 

合計  14,000 

 

使命男人  

項目 HK$ 

使命男人詩班 500 

男人 Happy Camp 3,000 

合計  3,500 
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迦勒團 

項目 HK$ 

探訪禮品 ($50x30 人 x 1 次)  1,500 

個人佈道材料 ($30x30 人 x 1 次) 900 

週會影片 ($150x2 次) 300 

講員費($800 x 4) + 講員禮品  3,200 

幸福月(3-5 月) 2,000 

聖誕節、復活節、新年節期性費用、 

生日會禮物、事奉人員禮物($30 x 50 人 x 2)  
3,000 

膳食津貼 300 

旅行、事奉人員退修、戶外活動 4,000 

栽培材料 (聖經機 2 部) 600 

長者靈修材料、門訓材料 1,000 

紅、白二事 2,000 

雜費  2,000 

合計  20,800 

 

探訪組 

項目 HK$ 

福音單張、慰問卡、探訪禮品 2,000 

長者新年利是(190 封，每封$100) 19,000 

合計 21,000 

 

 

總預算：$126,600.00 (較 2022 - 2023 年之預算$130,100 減少大約 3%) 
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2023-2024 黃金聚會點計劃 

 
一、 異象 

 在掃管笏及黃金海岸沿線，建立廣東話崇拜聚會點，服侍社區 

 重點以家庭為主線的事工方向 

 動感敬拜，期望年終能建立黃金敬拜隊，聚會人數平均可達 60-80 人 

 建立堅固的小組關係 

 以家訪、愛筵、祈禱會建設屬靈大家庭觀念 

 設有信仰基礎班、浸禮班、講座及「抱緊我」課程，裝備信徒屬靈上成長 

 務要傳道，透過幸福小組及佈道會得著靈魂 

 

二、 計劃 

1. 福音預工及佈道聚會 

 兒童球類興趣班：2 月 

 幸福小組：4-6 月 

 親子活動：8 月 

 聖誕節佈道會預工：12 月 

 聖誕節佈道會：12 月 17 日 

  

2. 崇拜 

 更多注入禮儀，如 Awana 開學禮、歡迎新會友等等 

 邀請男人詩班每季獻詩一次、婦女團詩班全年獻詩一次 

 邀請家庭於家庭教育主日獻唱 

 培訓領唱及司琴 

 邀請弟兄姊妹講見證 

 崇拜鮮花擺設 

 

3. 牧養事工 

 分為兒童、職青、成人三區 

 兒童：Awana(詳見「Awana 簡介及計劃」)、親子活動 

 職青：穩定的小組相交、幸福小組、「抱緊我」婚姻及家庭課程 

 成人：穩定的小組相交、幸福小組、家庭事工講座 

 男人組：組織未有小組的男士，以輕鬆的形式聚會 

 新朋友小組：視乎情況而定 

 定期組長會：彼此代禱、互相激勵 

 

4. 信徒培育 

 開設 FDYO-01 及 FDYO-02 主日學 

 開設浸禮班、嬰兒奉獻禮 

 重播信培部課程 
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 探討固定主日學時段： 

 時間：崇拜前早上 11:45-12:45 

 地點：一樓課室 

 事前預備： 

 透過小組了解弟兄姊妹對參與主日學的意願 

 透過崇拜信息，灌輸學習聖經的重要性 

 如在崇拜後舉行主日學，要先增設興趣班或桌遊小組，安置小朋友 

 每季一次祈禱會 

 開設讀經或靈修班，與弟兄姊妹一同培育屬靈生命  

 

5. 凝聚弟兄姊妹 

 兒童球類興趣班：2 月成立 

 愛筵：5 月、12 月 

 

6. 宣傳 

 Banner：星期日聚會前後於附近懸掛 

 媒體小組：協助製作感恩回顧 

 單張：按需要而定 

 

7. 黃金聚會點六週年堂慶 

 堂慶：2023 年 9 月 

 預計 7 月初開始預備 

 

三、 全年行事曆 

月份 重點活動 備註 

2023 年 

1-3 月 

新春感恩聚餐 

兒童球類興趣班 

「抱緊我」婚姻及家庭課程 

幸福小組簡介會 

幸福小組工作坊 

4 月 
黃金異象分享會 

「抱緊我」婚姻及家庭課程 
幸福小組 

5 月 
兒童部大旅行 

母親節懇親愛筵 
幸福小組 

6 月 

凡人見證 

幸福慶典 

Awana 畢業禮 

幸福小組 

7 月 兒童暑期興趣班  

8 月 
兒童暑期興趣班 

Awana 親子體驗報名日 

兒童社關訓練 I：培訓篇 

Awana 招生 

9 月 

黃金聚會點六週年 

Awana 啟動禮 

Awana 開學禮 

兒童社關訓練 II： 

中秋實習篇 
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四、 財政預算 

方向 項目 HK$ 

崇拜 
講員費($800x5) 4,000 

插花($300x44+$400x9) 17,000 

福音預工及聚會 

兒童球類興趣班 2,000 

幸福小組 2,000 

親子活動 2,000 

聖誕佈道會預工 1,000 

聖誕佈道會 3,000 

牧養事工 

Awana 事工 8,000 

小組恆常經費 1,000 

家庭事工、「抱緊我」課程 2,000 

開拓男士小組 1,000 

家訪 1,000 

信徒培育 課程及材料費用 2,000 

凝聚弟兄姊妹 愛筵、節期活動 3,000 

宣傳 
Banner 及單張 1,000 

媒體小組：影片製作 1,000 

堂慶 六週年堂慶 2,000 

場地租用 崇拜場地租金($4,502 x53 週)  238,606 

交通費 
事奉人員交通費 12,000 

保險 3,100 

音響 添置器材 2,500 

雜項 2,000 

合計 310,206 

 

  

10 月 
差傳月 

教會大旅行 
 

11 月 家庭教育主日 
「信仰點入屋」主日學 

幼稚園親子活動 

12 月 

門訓主日 

聖誕節佈道會預工 

聖誕節佈道會 

聖誕愛筵 

兒童社關訓練 III： 
聖誕實習篇 

2024 年 

1 月 ／ ／ 

2 月 
新春感恩聚餐 

兒童球類興趣班 

兒童社關訓練 IV： 

新年實習篇 

3 月 ／ ／ 
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黃金聚會點兒童部 

Awana 簡介及計劃 

宗旨：Awana 是按照國際 Awana Clubs 所提供之獨有教材及聚會安排，有系統地教導兒童；

透過多元化活動，有助建立兒童的紀律及團體精神，更重要讓兒童在歡樂中學習神的話語，

從而接受及服侍主耶穌基督。 

 

對象：為幼稚園至小學六年級的兒童而設，按照 Awana 的體制，讓小朋友分成六班：Cubbies、

Sparks-Year 1&2、Sparks-Year 3、UA-Year 1&2、UC-Year 1、UC-Year 2。 

 

內容：兒童 Awana 是為幼稚園至小學六年級的兒童而設，採用 Awana 提供的內容教材，透過

聖經教導（手冊時間）、團隊遊戲（Awana game circle）及獎勵（Awana sticker、Awana store、

獎章和證書），讓小朋友認識、熱愛及服事耶穌基督，提升屬靈、體貼、正直、關心、恩慈、

尊重、節制等特質，長成主的門徒樣式。 

 

本年方向：黃金聚會點是以家庭為單位牧養，新一年兒童 Awana 將與成人崇拜配搭，在三個

Awana 事工的重要日子：啟動禮、開學禮和畢業禮中，邀請學員家長出席和參與，鼓勵學員

家長認識和參與基督教教育，從中建設屬靈的家庭。除此之外，兒童 Awana 亦會與黃金成人

部合作，於母親節和聖誕節舉辦懇親愛筵和親子工作坊，讓家長與孩童在主裡彼此建立，並

以家庭為單位，共同建設黃金的屬靈大家庭。 

 

Awana 聚會時間表： 

時間 內容 地點 

早上 9:45-10:00 事奉人員祈禱 一樓活動室 

早上 10:00-10:15 

Awana 開會禮 

(迎旗、唱營歌、 

背誦誓詞及營隊金句) 

一樓活動室 

早上 10:15-10:45 黃金兒童崇拜 一樓活動室 

早上 10:45-11:25 

Awana 手冊時間 

(背誦聖經、解釋經文，以教導隊員在

日常生活中應用聖經真理) 

Cubbies(K1-2)：一樓活動室 

Sparks1&2 (K3-P.2)：一樓活動室 

Sparks3 (P.2)：一樓活動室 

UA1&2 (P.3-P.4)：一樓家教會室 

UC1(P.5)：二樓常識室 

UC2(P.6)：二樓常識室 

早上 11:25-11:55 Awana game circle／集體活動 一樓活動室 

早上 11:55-12:00 
Awana 閉會禮 

(頒獎、報告及結束祈禱) 
一樓活動室 
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Awana 行事曆： 

  

月份 日期 事工範疇 內容 

3-8 月 / 培育 高中至大專助導培訓計劃 

4 月 4 月 15、22、29 日 培育 兒童事工主日學 

5 月 

5 月 1 日 牧養 兒童部大旅行 

5 月 6、13 日 培育 兒童事工主日學 

5 月 14 日 福音 牧養 黃金母親節懇親愛筵 

6 月 6 月 25 日 牧養 2022-23 年度 Awana 畢業禮 

7 月 
7 月 1-2 日 牧養 小學生結業生活營（兩日一夜宿營） 

7 月 16、23、30 日 福音 黃金兒童暑期興趣班 

 

8 月 

8 月 6、13、20 日 福音 黃金兒童暑期興趣班 

8 月 26 日 福音 兒童暑期日營 

8 月 27 日 福音 Awana 親子體驗報名日 

8 月 27-29 日 福音 牧養 小六畢業升中營    

/ 牧養 兒童社關訓練 I：培訓篇 

9 月 

9 月 3 日 牧養 2023-24 年度 Awana 啟動禮 

9 月 24 日 
牧養 2023-24 年度 Awana 開學禮 

福音 牧養 兒童社關訓練 II：中秋實習篇 

10 月 

10 月 2 日 培育 兒童部事奉人員退修日 

10 月 15 日 福音 差傳兒童主日 

10 月 29 日 牧養 幼稚園親子活動 

11 月 11 月 10-12 日 培育 大專導師成長營（三日兩夜宿營） 

12 月 
12 月 24 日 福音 牧養 

 黃金聖誕節懇親愛筵 

 兒童社關訓練 III：聖誕實習篇 

12 月 28-29 日 培育 高中至大專助導年終感恩營會 

2 月 
2 月 25 日 培育 兒童部事奉人員聚餐  

/ 福音 牧養 兒童社關訓練 IV：新年實習篇 
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2023-2024 定福中心計劃 

 

恆常使用定福中心的有青少年小組、婦女團契及小組、迦勒團契、門訓小組、福音班、書法

班、讚美操、暑期兒童興趣班、暑期青少年培訓及興趣班、輔導等等。定福中心同工會繼續

致力讓中心成為開放、安全和舒適的空間，使人經歷到上帝的同在。 

 

2023-2024 年目標： 

1. 維持良好聚會環境，提供教會聚會上的支援，特別是正在推行的幸福小組 

2. 優化聚會空間，提高房間使用率，以配合弟兄姊妹更多的開組需要，以及教會整體發展 

3. 繼續推動幸福小組、舉行福音班和興趣班，積極發展福音工作 

4. 與友愛鄰舍有限公司合作，拓展不同社區服務計劃，造福社區 

 

事工推動及重點： 

1. 維持良好聚會環境 

 定期進行大掃除，維修破舊地方，以美化中心環境 

 維護咖啡閣(coffee corner)器材 

 更換及維修已損壞的門鎖 

 安排冷氣機清洗 

 

2. 幸福小組 

配合幸福小組的展開，確保房間使用率能夠維持在高水平。    

 

定福中心 2023-2024 財政預算： 

 

項目 HK$ 

辦公室器材及電腦軟件 2,000 

音響更換及保養 20,000 

維修及保養 25,000 

雜項 15,000 

合計 62,000 
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2023-2024 YO Centre 計劃 
 

1. 教會牧區使用 YO Centre 的計劃： 

A. 成人區 

 伉儷小組定期聚會及嬰兒房使用 

B. 青成區 

 各區組長會、小組聚會及嬰兒房使用 

 講座、福音晚會、感恩晚會、培靈祈禱會 

 興趣/使命小組（DIY、TRX、動漫小組、日本文化研究等） 

C. 青少年區及大專區 

 團契導師訓練及會議 

 團契事奉人員練習及培訓 

 耶利哥團週會及小組 

 考試期間自修溫習 

D. Worship X 

 事奉人員培訓、團隊建立及會議 

 敬拜隊恆常練習 

E. 友愛鄰舍服務 

 場地借用 

 

2. 教會事工部門使用 YO Centre 的計劃： 

A. 崇拜部 

 Worship X 及早午堂、黃金聚會點敬拜隊恆常練習 

 

B. 輔導服務 

 輔導室借用 

 

3. 屯門中央廣場 2723 室管理： 

 與友愛鄰舍服務有限公司合作，由 YO Centre 同工幫忙管理 2723 室，包括場地借用、

執拾、開關門戶等 

 

4. 2023-2024 年財政預算： 

 

項目 HK$ 

文具、印刷及雜誌 15,000 

辦公室器材及電腦軟件 2,000 

維修及保養1 15,000 

樂器添置 7,500 

雜費 7,000 

合計 46,500 

  

                                                      

1 包括地毯清洗、滅蚤、清洗冷氣系統、週年消防檢驗、音響系統維修等 
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2023-2024 年度財務預算摘要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

#2022/23 年度之「實算+預測」活動經費，包含會友支持本堂宣教士之直接奉獻(視作差傳活動支出)；

而 2022/23、2023/24「預算」活動經費則會撇除此項因素。 

  

( ) 2023/24  2022/23  
2022/23 

+  

 

 1,111 1,043 1,111 

 46 12 
11 

 1,157 1,055 1,122 

 

 1,048 969 942 

# 139 126 137 

 90 63 

55 

(

) 

 1,277 1,158 1,134 

/( ) (120) (103) (12) 
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2023-2024 年度同工名單 
顧問牧師：梁家麟牧師、袁麗珠牧師 

堂 主 任：胡家豪牧師 

教牧同工：譚頌恩牧師、郭文俊牧師、張海明牧師、蔡淑敏牧師、李永聰牧師、潘曉雲傳道、 

          黃偉立傳道、王碧裕傳道、蔡君諾傳道、鍾煜弭傳道、黎嘉穎傳道 

部分時間教牧同工：張嘉慧傳道 

義務牧師：高銘謙牧師 

義務傳道：馬玉蓮傳道、胡俊鑾博士 

行政主任：陳雪茵姑娘 

行政幹事：周紹俊先生 

定福中心幹事：徐鴻清姑娘 

部份時間事務幹事：陳麗雲姑娘 

部份時間會計：陳美鳳姑娘 

部份時間敬拜牧養同工：古文玉姑娘 

部分時間黃金聚會點幹事：蕭健宜姑娘 

部分時間兒童幹事：利孝達先生  

 

2023-2024 年度第三十一屆執事會 
主席：胡家豪牧師 

副主席兼文書：湯朗天執事 

司庫：梁耀進執事 

司數：林曉燕執事 

傳道部：石頌光執事、葉健文執事 

差傳部：梁維倩執事 

信培部：呂結明執事、吳萃俊執事 

崇拜部：區淑虹執事、吳萃俊執事 

資訊科技部：徐毓輝執事 

兒童部：呂結明執事、鄧素蕾執事、林曉燕執事 

青少年區：梁慧心執事、張心怡執事 

青成區：郭美仙執事、梁慧心執事 

成人區：吳添揚執事、方少玲執事、陳強執事 

黃金聚會點：陳強執事、劉小華執事 

友愛鄰舍服務有限公司：郭美仙執事、區淑虹執事 

 

2023-2024 年度第三十一屆執事會特別委員會 
人事組：胡家豪牧師 蔡淑敏牧師 蔡君諾 余池光 湯朗天 陳強 梁耀進 陳凱茵校長 

慈惠組：胡家豪牧師 蔡淑敏牧師 蔡君諾 湯朗天 林曉燕 區淑虹 梁耀進 陳凱茵校長 

神學助學金撥款委員會：胡家豪牧師 蔡淑敏牧師 蔡君諾 梁耀進 林曉燕 區淑虹 郭美仙 

代表教會在銀行簽名者：胡家豪牧師 湯朗天 吳萃俊 郭美仙 梁耀進 梁慧心 陳強 張心怡 吳添揚 

執事選舉委員會：區淑虹 陳強 郭美仙 梁慧心 呂結明 

教會發展組：胡家豪牧師 袁麗珠牧師 蔡淑敏牧師 蔡君諾 余池光 湯朗天 梁耀進 葉健文 陳強  

            徐毓輝 區淑虹 呂結明 陳凱茵校長 

處理投訴小組：胡家豪牧師 蔡淑敏牧師 區淑虹 呂結明 吳萃俊 陳凱茵校長 


